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W DUŻYM SKRÓCIE

Gdańsk wspiera Policję

Miasto Gdańsk przekazało 
Komendzie Miejskiej Policji 
w Gdańsku nowoczesne al-
komaty. Są to dwa alkome-
try stacjonarno - przenośne 
A2.0/04, które kosztowały 
20.996,10 zł. Zakupiono je ze 
środków Gminnego Progra-
mu Profi laktyki i Rozwiązy-
wania Problemów Alkoho-
lowych. Tylko w tym roku 
środki przekazane gdańskiej 
policji - czy to w formie dota-
cji, czy zakupionego sprzętu - 
to w sumie prawie 400 tys. zł!

Stypendia dla studentów 

Gdańsk po raz dziewięt-
nasty przyznał w tym roku 
akademickim stypendia dla 
studentów. Łącznie przy-
znano ich w tym roku 19, na 
kwotę 148 000 zł. Stypendia 
comiesięczne wzrosły w tym 
roku w stopniu znaczącym i 
wynoszą 700 zł (czyli przez 
dziesięciomiesięczny rok 
akademicki student otrzyma 
w sumie 7 000 zł. brutto). W 
ubiegłych latach stypendium 
miesięczne wynosiło 450 zł.

Plebiscyt przedłużony

Gdańska Organizacja Tury-
styczna do 10 stycznia prze-
dłużyła termin przyjmowa-
nia zgłoszeń na romantyczne 
miejsce w Gdańsku. Plebiscyt 
miał na celu odkrycie przed 
światem najbardziej roman-
tycznych miejsc w naszym 
mieście, a po wtóre mieć 
szansę na cenne, a za razem 
apetyczne nagrody. 
Każda z przesłanych propozy-
cji weźmie udział w plebiscy-
cie na stronie www.gdansk.
naszemiasto.pl, który wyłoni 
zwycięzców. Autorowi pro-
pozycji romantycznego miej-
sca, które uzyska największą 
liczbę głosów w plebiscycie 
zostanie przyznana nagroda w 
postaci specjalnej, walentyn-
kowej kolacji dla dwóch osób 
w Hotelu Qubus w Gdańsku.

Stopniowo wzrasta odsetek 
gdańszczan deklarujących 
względne zainteresowanie po-
lityką lokalną (odpowiedzi 
„zdecydowanie tak” i „raczej 
tak”) – z 54% w 1996 roku do 
70% w 2011 roku. W stosunku 
do okresu sprzed 10 lat odnoto-
wać należy wzrost popularno-
ści stron internetowych UM (z 
4% w 2000 r. do 21% w 2011 
r), stron internetowych różnych 
portali lokalnych (z 12% do 
51%) oraz biuletynu „Herold 
Gdański” (z 9% do 12%). 
Rada Miasta uzyskała śred-
nią ocen 3,0, prezydent Paweł 
Adamowicz zaś 3,8. Po stronie 

sukcesów, jakie władze miasta 
mogą zapisać na swoim „kon-
cie” w roku 2011, wymienić 
można zakończenie budowy 
stadionu PGE Arena (45%), 
rozwój infrastruktury drogo-
wej (42%), modernizację to-
rowisk i rozwój linii tramwa-
jowych (33%), rozwój ścieżek 
rowerowych (16%), ciekawą i 
bogatą ofertę imprez kultural-
nych i rozrywkowych (13%) 
oraz dalszy rozwój wypoczyn-
kowo-rekreacyjnej funkcji w 
tzw. pasie nadmorskim (10%). 
Z kolei po stronie porażek  
mieszkańcy zaliczali przede 
wszystkim wciąż nierozwią-

zane problemy komunikacyj-
ne (korki na drogach), zwłasz-
cza w centralnej i południowej 
części miasta (42%), brak zna-
czących inwestycji dających 
nowe, atrakcyjne miejsca pra-
cy (34%), brak zagospodaro-
wania Wyspy Spichrzów oraz 
innych terenów położonych w 
śródmieściu (22%), brak poli-
tyki mieszkaniowej zwłaszcza 
w zakresie budowy mieszkań 
komunalnych (14%) oraz pod-
wyżki czynszów w mieszka-
niach komunalnych (13%), i 
wreszcie  brak rewitalizacji sta-
rych dzielnic miasta (11%). 

(POR)

Ekipa produkcyjna fi lmu 
„Wałęsa” zaczyna kręcić 
zdjęcia do najnowszego fi l-
mu Andrzeja Wajdy. Prak-
tyczny wymiar przedsię-
wzięcia to dla gdańszczan 
również drobne utrudnie-
nia w ruchu. 
Od dziś (godz. 22.00) do 
końca weekendu zdjęcia 
kręcone będą przy Dworcu 
PKP. Zamknięty będzie 
parking przy dworcu PKP, 
ul. Podwale Grodzkie i 
Bastion św. Elżbiety.Jak 
zapewnia producent fi lmu- 
Akson Studio, główne arte-
rie nie będą zamknięte.
Mogą pojawić się chwi-
lowe wstrzymania ruchu, 
wówczas ruchem kierować 
będzie policja. 
Na czas realizacji zdjęć 
w rejonie Dworca PKP 

przeniesiony zostanie przy-
stanek linii międzynarodo-
wych znajdujący się przy 
Dworcu PKP. W dniach 
od 13 stycznia (od godz. 
22.00) do 15 stycznia (do 
godz. 22.00) przystanek 
zlokalizowany będzie na 
górnym odcinku starej 
jezdni ul. Podwale Grodz-
kie w rejonie skrzyżowa-
nia z ul. Hucisko. Wyjazd 
autokaru odbywać się bę-
dzie przez ul. Bastion św. 
Elżbiety. 
Jutro, w związku z odby-
wającymi się w tym dniu 
w Nowym Ratuszu (Wały 
Jagiellońskie 1) ślubami, 
dla uczestników ceremonii 
dojazd na parking Nowego 
Ratusza możliwy będzie 
od ul. Wały Jagiellońskie.

(POR)

„Wałęsa” ograniczy ruchWładze Gdańska w oczach mieszkańców
Gdańszczanie coraz bardziej interesują się polityką lokalną, tym samym wnikliwiej patrzą władzom na ręce. 
To jeden z wniosków jaki wynika z badań socjologicznych przeprowadzonych w grudniu 2011 roku, na 1000 
osobowej reprezentatywnej próbie dorosłych mieszkańców Gdańska.

Rada Mia-
sta uzyskała 
średnią ocen 
3,0, prezy-
dent Paweł 
Adamowicz 
zaś 3,8

- Do pracy dojeżdżam 1,5 
godziny, choć mieszkam i 
pracuję w obrębie Trójmia-
sta – skarży się pani Kamila, 
mieszkanka Osiedla Olimp. 
- Na Kowalach mieszkam od 
blisko dwóch lat. Codziennie 
muszę dojeżdżać do Sopotu. 
Mamy z mężem samochód, 
ale to głownie on z niego ko-
rzysta. Dla mnie pozostaje ko-
munikacja miejska- dodaje.
Dla nikogo nie jest tajemnicą, 
że Gdańsk jest miastem rozle-
głym. Podróżowanie po nim  
dostarcza obserwacji tego ro-
dzaju: „Zmęczeni, dzielnie 
dzierżą w dłoni kubki termicz-
ne (tym razem nie dla „lansu”, 
a raczej z faktycznej potrzeby 
rozgrzania i obudzenia się). 
Obserwują świat przez okna 
autobusów, tramwajów lub 
próbują skupić się na lektu-
rze. Wydaje się, że najbardziej 
popularne wśród „przesiadko-
wiczów” są kryminały, oczy-

wiście z powieściami Stiega 
Larssona na czele”. (cyt. za 
wpisem na blogu Agaty Rud-
nik, dziennikarki gdańskiej, 
mieszkanki dzielnicy Kowa-
le).
- Jak dojeżdżam do pracy? 
Najpierw autobusem dojeż-
dżam na Chełm, gdzie prze-
siadam się w tramwaj i jadę 
do Gdańska Głównego lub do 
Wrzeszcza i stamtąd skm-ką 
już do Sopotu. Tak naprawdę 
bardzo męczy mnie takie do-
jeżdżanie. Kiedy wracam do 
domu, to w zasadzie mam już 
tylko ochotę odpoczywać i nie 
jestem już w stanie robić nic 
konstruktywnego – opowiada 
pani Anna.
Osiedla-sypialnie, tak mówi 
się o dzielnicach takich jak 
Kowale, Ujeścisko, Kiełpino, 
czy Zakoniczyn. Lista cały 
czas się wydłuża. Dewelope-
rzy wypełniają każdą lukę. 
Niestety zazwyczaj bez więk-
szego planu, a raczej na zasa-
dzie „kto pierwszy, ten lep-
szy”. 

- Jakiś czas temu rozpoczął się 
prawdziwy boom na miesz-
kania na obrzeżach Gdań-
ska.- mówi Marcin Domełło, 
socjolog z Uniwersytetu Gdań-
skiego, prywatnie mieszka-
niec dzielnicy Jasień -  Ludzie, 
szczególnie młodzi gromadnie 
rzucili się na przedmieścia. 
Kusiła ich przede wszystkim 
(nadal) dość niska cena. Nie-
stety komunikacja nie nadąża 
za rozwojem tych osiedli, w 
konsekwencji ludzie spędza-
ją życie w autobusach i kolej-
kach. 
Mieszkańcy osiedli-sypialni 
pozostawieni są tak naprawdę 
sami sobie. W ich dzielnicach 
powstaje mnóstwo punktów 
usługowo-handlowych, pry-
watnych szkół językowych, 
czy gabinetów lekarskich, na 
próżno jednak liczyć na do-
datkowy autobus lub więcej 
miejsc w okolicznych szko-
łach. Problemy często ich 
przerastają i ze spuszczoną 
głową decydują się na powrót 
do zatłoczonego centrum. 

Pielgrzymi 
znad Motławy
SPOŁECZEŃSTWO | Czołówkę pierwszego w tym roku numeru 
poświęcamy – nietypowo – w swoistym hołdzie tym, którzy 
spędzają życie w komunikacji miejskiej, pamiętając, że, mimo 
stosunkowo łagodnej zimy, o tej porze roku nie mają lekko. 

Robert Purzycki
r.purzycki@expressy.pl
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Z DRUGIEJ
STRONY

Łyk zdrowej wody nad morzem!

Pięć zdrojów do czerpania wody pitnej stanie w Pasie Nadmor-
skim.  A o tym, jaką ostatecznie przyjmą formę zadecydują - w 
głosowaniu internetowym - gdańszczanie. Wybiorą spośród 
propozycji wyłonionych z konkursie ogłoszonym właśnie przez 
Gdańską Infrastrukturę Wodociągowo-Kanalizacyjną.

Z DRUGIEJ STRONY...

Gdańsk Super Powiatem!

Gdańsk już drugi rok z rzędu może się poszczycić tytułem Super Powiatu i 
honorowym tytułem „Dobry Polski Samorząd”! Na podium oprócz Gdańska w 
kategorii miast na prawach powiatu stanęły Słupsk i Nowy Sącz. Ogólnopolski 
Ranking Związku Powiatów Polskich to jedyny w Polsce tego rodzaju ranking 
samorządów zarządzany na bieżąco przez ekspertów w trybie on-line.

Powszechnie wiadomo, 
że świat ujęty w sztywne 
ramy liczb wygląda znacz-
nie mniej atrakcyjnie, niż 
oglądany przez pryzmat 
naszych utartych poglą-
dów czy raczej stereoty-
pów. Jest nudny, akuratny, 
wymierny i policzalny, a 
na dodatek burzy nam nasz 
własny obraz rzeczywisto-
ści uściślając go, a czasami 
wręcz wywracając do góry 
nogami.
Taką destruktywna role gra 
np. wydawany pod patrona-
tem pisma „The Ekono-
mist”, kieszonkowy rocznik 
statystyczny pd. „Świat w 
liczbach”.
Dlaczego krytykuję to za-
cne wydawnictwo? Proszę. 
Odpowiadam. Wiadomo 
przecież powszechnie, że 
najwięcej wina piją Fran-
cuzi, Włosi są znani z tego, 
że są rodzinni i miewają 
„molto bambini”, a naj-
więcej samochodów jest w 
USA i Zachodniej Europie. 
O czym się jednak - ku 
naszemu niezadowoleniu- 
dowiadujemy przeglądając 
tabele atlasu?  Otóż najwię-
cej wina, najbezczelniej w 
świecie piją Portugalczycy, 
spychając Francuzów na 
trzecie, a Włochów aż na 
czwarte miejsce. Włosi (a 
tuż za nimi Hiszpanie) wio-
dą światowy prym wśród 
narodów o najniższym 
przyroście naturalnym. Ste-
reotyp macho upada więc 
z hukiem. Z największym 
wskaźnikiem płodności 
mamy zaś do czynienia 
nie tylko nie we Włoszech 
(ok, ot nieco przestarzały i 

naciągany na potrzeby tego 
felietonu stereotyp), ale 
nawet nie w Chinach czy 
Indiach, tylko na Zachod-
nim Brzegu Jordanu i w 
Strefi e Gazy. Jak sądzicie, 
jaki kraj może pochwalić 
się największą ilością sa-
mochodów na tysiąc miesz-
kańców? USA, Niemcy, 
Francja? Otóż krajem tym 
jest Liban, a zaraz za nim 
azjatycki sułtanat Brunei. 
A najwięcej wypadków 
jest zapewne na zatłoczo-
nych ulicach Zachodniej 
Europy bądź Japonii? No 
dobrze, w krajach byłego 
ZSRR? Znów błąd- naj-
większą ilość wypadków 
drogowych odnotowano w 
ostatnim czasie w Malawi 
i w Rwandzie- w Afryce. 
Z wysokimi wydatkami na 
edukację kojarzą się pań-
stwa skandynawskie ( w 
rzeczywistości największy 
odsetek dochodu narodo-
wego wydaje na ten cel 
Botswana i Uzbekistan). 
W sielankowej Szwecji 
zaś dla odmiany odnoto-
wano najwyższy wskaźnik 
przestępczości. Najbardziej 
jednak zdumiewające są 
w tym wszystkim wyniki 
dotyczące spożycia niektó-
rych gatunków alkoholi. O 
winie już wspominaliśmy, 
najwięcej piwa wypijają 
Czesi, (co może aż tak nie 
dziwi, mimo, że Niemcy 
są dopiero na trzecim miej-
scu). Ale żeby najwięcej 
czystego alkoholu spoży-
wali Luksemburczycy? Nie 
Rosjanie, ani Polacy? Świat 
się kończy. W liczbach.

POR   

Świat i głupie liczby

Okres świąteczny już za 
nami. Planujesz rozstać się ze 
swoim świątecznym drzew-
kiem? Pomyśl o środowi-
sku! Nie wyrzucaj choinki na 
śmietnik. Przywieź ją i wrzuć 
do specjalnie udostępnionego 
w tym celu kontenera. 
Każdy chętny mieszkaniec 
Gdańska, który będzie chciał 
oddać swoją choinkę, może to 
zrobić nieodpłatnie w dniach 
od 6 stycznia do 15 lutego 
2012 roku w specjalnie do 
tego celu przeznaczonym 
kontenerze, który zlokalizo-
wany jest na parkingu przed 
bramą wjazdową na teren 
Zakładu Utylizacyjnego w 
Gdańsku Szadółkach, ul. Ja-
błoniowa 55.  Wszystkie od-
dane drzewka będą ekologicz-
nie przerobione na kompost, 
który będzie można ponownie 
wykorzystać, dlatego ważne 
jest aby choinki pozbawione 
zostały wszelkich ozdób ze 
szkła i tworzyw sztucznych, 
które nie ulegają biodegrada-
cji. Wszelkie pytania można 
kierować od poniedziałku do 
piątku w godzinach od 7 do 
15 pod nr telefonu 58 326 01 
06 lub na adres infolinia@zut.
com.pl.

Taka kwota została ogłoszo-
na już w poniedziałek, a pod-
liczanie jest w toku. W roku 
ubiegłym zaś wrzuciliśmy do 
puszek i w licytacje orkiestro-
we właśnie pół miliona. 
Według organizatorów znacz-
nie większym powodzeniem 
– co może było zasługą ła-
skawszej pogody niż w roku 
ubiegłym -  cieszyły się też 
imprezy odbywające się w 
ramach WOŚP. W Gdańsku 
na ulicach kwestowało ponad 
1500 wolontariuszy, wśród 
nich trzyosobowa grupa senio-
rów, z których najstarszy miał 
81 lat. Tylko do ich puszki tra-
fi ło 5 tys. zł.
Wysokie ceny osiągały też 
przedmioty licytowane na 
scenie na Targu Węglowym: 
piłka FC Barcelony poszła za 
1050 zł, płytka Paradyż z logo 
WOŚP - 300 zł, voucher do 
hotelu ze SPA - kolejny tysiąc.
W Gdańsku największa im-
preza orkiestrowa  odbyła 
się na Targu Węglowym.  To 
stąd przy udziale gdańskiego 
oddziału Telewizji Polskiej 

Na terenie Zakładu Utyliza-
cyjnego odbyło się opróżnie-
nie pojemników i losowanie 
butelek, zawierających dane 
uczestników sylwestrowe-
go konkursu butelkowego. 
W poniedziałek w Nowym 
Ratuszu  odbyło się ofi cjalne 
wręczenie nagród. Wyloso-
wani laureaci otrzymali sprzęt 
multimedialny m.in. kamerę 
cyfrową, odtwarzacze mp3 i 
mp4 a szczęśliwy zwycięzca 
nagrody głównej - miejski ro-
wer. Aby wziąć udział w kon-
kursie wystarczyło wrzucić 
do oznakowanych zielonych 
pojemników, rozstawionych 
na Targu Węglowym i przy 
molo w Brzeźnie, szklane 
butelki po napojach, który-
mi mieszkańcy witali Nowy 
Rok, a do butelki włożyć kart-
kę z danymi osobowymi i nu-
merem telefonu. Na początku 
stycznia komisja konkurso-
wa z przedstawicielami Rady 
Miasta i Zakładu Utylizacyj-
nego wylosowała zwycięskie 
butelki.
- Można powiedzieć, że 

Nagrodzeni za segregację butelkową
EKOLOGIA | Ponad 2000 kg opakowań szklanych czyli około 4000 sztuk 
butelek trafi ło do specjalnie przygotowanych pojemników, które usta-
wiono w Gdańsku na czas zabawy sylwestrowej.

gdańszczanie spędzili sylwe-
stra nie tylko w szampańskich 
nastrojach, ale też ekologicz-
nie i bezpiecznie – mówi Bog-
dan Oleszek, przewodniczący 
Rady Miasta Gdańska. - Jest 
nam bardzo miło, że ludzie tak 
licznie włączyli się do naszej 
inicjatywy. Wiem, że wyrzuco-
ne czy potłuczone butelki mogą 
stanowić niebezpieczeństwo.

Jak podkreślił przewodniczący 
rady miasta, dzięki konkursowi 
gdańszczanie nie tylko nauczyli 
się ekologii i segregacji śmieci, 
ale zadbali o bezpieczeństwo 
na ulicach. Ponadto cieszy fakt, 
że prosta trafi ająca do wszyst-
kich forma konkursu spotkała 
się z pozytywnym odbiorem 
wśród mieszkańców.

(dd)
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20. WOŚP 
– kolejny rekord
Rachowanie co prawda wciąż jeszcze trwa, ale wstępne szacunki potwier-
dziły, że zbiórka na Wielką Orkiestrę Świątecznej Pomocy w tym roku przy-
niosła rekord. Pomorze zebrało co najmniej pół miliona złotych. 

pokazywano całej Polsce jak 
bawi się i pomaga ratować dzie-
ci Gdańsk. Od godz. 14.00 do 
21.00 na scenie zagrały topowe 
zespoły polskiej muzyki i nie 
tylko. Pozostałe centra i sztaby 
WOŚP znajdowały się w Klubie 
Medyk, na „Wyspie Skarbów” 
(Gdański Archipelag Kultury w 
Sobieszewie), w Galerii Bałtyc-

kiej, w Szpitalu Marynarki Wo-
jennej  w Gdańsku
W Sopocie ( gdzie w rolę kon-
feransjerów wcielili się Ty-
mon Tymański i Grzegorz Na-
wrocki), zagrali m.in. Pullover, 
Oystereye, Milczenie Owiec, 
Noxx, Space Sugar, Scream 
Maker, Kobiety, Tymon & The 
Transistors. Przed „światełkiem 

do nieba”, wystąpił Projekt 
Trójząb z gościnnym udziałem 
koszykarzy Trefl  Sopot. W tym 
roku WOŚP zbierał pieniądze 
na zakup najnowocześniejszych 
urządzeń dla ratowania życia 
wcześniaków oraz pomp insuli-
nowych dla kobiet ciężarnych z 
cukrzycą.
        (POR)                                  
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AKTUALNOŚCI
Z TYGODNIA

Peron przy PGE Arena

KOLEJ | Znamy już lokalizację peronu Szybkiej Kolei Miejskiej, umiejscowionego w pobliżu stadionu PGE Arena. Decyzję w 
tej sprawie  wydał wojewoda pomorski Ryszard Stachurski.  Obiekt, który umożliwi dojazd transportem kolejowym na impre-
zy, organizowane na gdańskim stadionie oraz na terenach wystawienniczych Międzynarodowych Targów Gdańskich, powsta-
nie przy torze linii kolejowej Gdańsk Główny–Gdańsk Brzeźno, nieopodal istniejącego już przystanku Gdańsk Kolonia. 

 Funkcję wiodącą i tym ra-
zem mieli, też tradycyjnie, 
Pracodawcy Pomorza, którzy 
stawili się licznie z prezesem 
Zbigniewem Canowieckim 
na czele.
Dla organizacji tej, (najstar-
szej i najliczniejszej na Po-
morzu) niedawno zakończony 
rok 2011 był bardzo pracowi-
ty. W maju  prezydent Gdań-
ska Paweł Adamowicz prze-
kazał jej aktem notarialnym 
na siedzibę mocno sfatygo-
waną zabytkową kamienicę 
mieszczańska przy Alei Zwy-
cięstwa 24. Pod warunkiem, 
że do końca roku przeprowa-

dzą remont generalny tego za-
bytku. Termin został dotrzy-
many, choć przy bliższych 
oględzinach budowli okazało 
się, że z chwalebnej świetno-
ści budowli pozostały tylko 
mury a ostatnie prace remon-
towe miały miejsce jeszcze 
za czasów Wolnego Mia-
sta Gdańska. Tuż przed Bo-
żym Narodzeniem odbyła się 
przed-wigilijna parapetów-
ka już pod własnym dachem. 
Przed nimi uroczyste otwar-
cie – z przecinaniem wstęgi, 
zaplanowane na 2 marca – na 
razie urządzają się w nowej 
siedzibie. Pracodawcy Pomo-

PKM obejmuje trasę od przy-
stanku SKM Gdańsk Zaspa do 
przystanku Banino (następny 
za przystankiem Port Lotni-
czy), gdzie połączy się z ist-
niejącą linią kolejową Gdy-
nia – Kościerzyna.  Większość 
terenów pod inwestycję jest 
własnością Miasta Gdańsk 
i jak zadeklarował wicepre-
zydent Andrzej Bojanowski, 
może zostać sprzedana spół-
ce SKM z 99% bonifi katą. Na 
negocjacje z właścicielami 
gruntów i wykup działek za-
planowano czas do czerwca 
2013 roku. Równolegle (ma-
rzec/kwiecień 2012) powsta-
wać będzie projekt budowlany 
(wykonuje go TRANSPRO-
JEKT- GDAŃSK). Zaraz po-
tem (najpóźniej w lipcu br.) 
spółka PKM ma nadzieję 
otrzymać pozwolenie na bu-
dowę. Przetarg na roboty bu-

dowlano-konstrukcyjne ma 
się zakończyć do września br., 
a zaraz potem – jesienią 2012 
rozpocząć budowa. Zakończe-
nie robót to przełom 2014/15, 
a tuż przed sezonem turystycz-
nym roku 2015 podróżni będą 
już jeździć nową trasą. 
Nastąpiła istotna zmiana do-
tycząca zamierzeń realizacyj-
nych. Zrezygnowano z przy-
gotowania przed EURO 2012  
kawałeczka linii od Lotniska 
do Banina, ponieważ pocią-
gałoby to za sobą marnotraw-
stwo pieniędzy. Tymczasowy 
przystanek przy lotnisku po 
Euro 2012 trzeba by rozebrać 
i rozpocząć inwestycję od 
nowa. Zatem, jak zapowie-
dział marszałek, dokumenta-
cja projektowa przygotowy-
wana jest na całość, a nie na 
dwa etapy. 

Celem wprowadzenia nowe-
go układu w Porcie Lotni-
czym Gdańsk im Lecha Wa-
łęsy,  jest przede wszystkim 
usprawnienie komunikacji 
drogowej pod terminalem T1 
i nowym terminalem T2, a 
także zapewnienie optymal-
nych warunków do parkowa-
nia. Już od poniedziałku kie-
rowcy, odwożący pasażerów 
na gdańskie lotnisko, sko-
rzystać będą mogli ze strefy 

„Kiss & Fly”, umożliwiającej 
bezpłatny postój pojazdu w 
czasie nieprzekraczającym 10 
minut. Dla osób, które będą 
chciały spędzić nieco więcej 
czasu z odlatującymi bliskimi 
lub będą czekały na ich przy-
lot, przeznaczonych jest 307 
miejsc na krótkoterminowym 
parkingu czerwonym, zlokali-
zowanym bezpośrednio przed 
Terminalem T1. Kolejnymi 
parkingami układu drogowe-

go są: średnioterminowy par-
king zielony (350 miejsc) 
oraz długoterminowy parking 
niebieski (472 miejsca).
„Stawki parkingowe zostały 
skalkulowane w taki sposób, 
aby motywować kierowców 
do korzystania z danego typu 
parkingu w zależności od za-
kładanej długości czasu po-
stoju” – mówi Jarosław Kacz-
kowski Kierownik Regionu 
Poland Car Parking Sp. z o.o.

Ponadto, zarządzająca parkin-
gami na terenie Portu Lotni-
czego, spółka Poland Car Par-
king przygotowała specjalną 
promocję dla pasażerów linii 
niskokosztowych oraz czarte-
rowych. 
W okresie od 9 stycznia do 31 
marca 2012 roku 2 tygodnio-
we parkowanie samochodu 
przez pasażerów wspomnia-
nych linii na długotermino-
wym parkingu niebieskim bę-

dzie kosztowało 89 złotych. 
To tylko przykładowa promo-
cja.
„Uważam, porównując ceny 
parkingu niebieskiego na 
przykład z cenami dojazdu 
taksówką do i z lotniska, że 
wielu pasażerów udających 
się na wakacje, wybierze do-
jazd na lotnisko własnym sa-
mochodem.” – dodaje Jaro-
sław Kaczkowski.

(oprac. POR) 

Bank Gospodarstwa Kra-
jowego, jako Menedżer 
Funduszu Powierniczego 
JEREMIE Województwa Po-
morskiego podpisał z Polską 
Fundacją Przedsiębiorczo-
ści  umowę na kwotę 20 mln 
złotych. 
Dzięki niej mikro i małe 
przedsiębiorstwa z terenu 
Pomorza zyskają lepszy do-
stęp do unijnych pożyczek, 
kredytów i poręczeń. 
To już druga umowa w 
województwie pomorskim 
zawarta z tym pośredni-
kiem fi nansowym. Pierwsza 
umowa opiewała na kwotę 9 
mln zł. Do tej pory do fi rm 
na Pomorze trafi ło 24 871 
903 zł ze środków inicjaty-
wy JEREMIE i skorzystało 
z nich 402 przedsiębiorców. 
W skali całej inicjatywy JE-
REMIE do dnia 30 listopada 
2011 roku wsparcie otrzy-
mało 2750 fi rm na kwotę 
214 917 585 zł.
JEREMIE (ang. Joint Euro-
pean Resources for Micro-
to-Medium Enterprises - 
Wspólne zasoby dla małych i 
średnich przedsiębiorstw) to 
nowa inicjatywa pozadota-
cyjnego wsparcia powołana 
w 2007 r. przez Komisję Eu-
ropejską i Europejski Bank 
Inwestycyjny. JEREMIE to 
mechanizm, którego działa-
nie odchodzi od tradycyjne-
go dotacyjnego wsparcia na 
rzecz zwrotnych instrumen-
tów fi nansowych - kredyty, 
pożyczki oraz poręczenia dla 
fi rm. Jego ideą jest pomoc 
podmiotom z sektora MŚP w 
sprawnym i elastycznym fi -
nansowaniu ich działalności.
Inicjatywa kierowana jest 
przede wszystkim do tych 
przedsiębiorców z sektora 
MŚP, który że względu na 
brak historii kredytowej czy 
niewystarczającą ilość za-
bezpieczeń mają problemy 
z uzyskaniem wsparcia fi -
nansowego na bankowym 
rynku komercyjnym. 

(POR)

Oby była pogoda dla przedsiębiorczych
Tradycyjnie na początku stycznia pomorscy przedsiębiorcy, należący do różnych organizacji , spotykają się z sobą, 
z gośćmi ze sfer władzy, nauki i ogólnie z przyjaciółmi w Dworze Artusa na Noworocznej Lampce Szampana.

rza pili zatem szampana za to, 
aby Nowy Rok okazał się rów-
nie pomyślny.
W spotkaniu w Dworze Artu-
sa uczestniczyli też członkowie 
Regionalnej Izby Gospodarczej 
Pomorza, z dyr Grażyną Zie-
lińską. Prezydent tej organiza-
cji Janusz Baran był nieobecny. 
Plotkowano, że zajęty szyko-
waniem swego Dworu Oliw-
skiego na przyjęcie sportowej 
ekipy niemieckiej na EURO 
2012, która od początku zapra-
gnęła u niego mieszkać – nawet 
gdyby na okrągło musiała latać 
samolotami na Ukrainę. 
Trzecim organizatorem nowo-
rocznego spotkania była Po-
morska Izba Rzemieślnicza 
Małych i Średnich Przedsię-
biorstw, którego władze – pre-
zes Wiesław Szajda i członek 
zarządu Grzegorz Pellow-
ski  były w świetnych humo-
rach, jako że ledwie zdążyły do 

Dworu Artusa po podpisaniu u 
siebie umowy między Bankiem 
Gospodarstwa Krajowego a 
Polską Fundacja Przedsiębior-
czości odnośnie przekazania 
Izbie kolejnych 20 milionów z 
funduszu Jeremie. 
Dopisali samorządowcy róż-
nych szczebli. Zarząd marszał-
kowski był niemal w komplecie: 
nie tylko marszałek Mieczy-
sław Struk, ale i wicemarszał-
kowie: Wiesław Byczkowski, 
Hanna Zych Cisoń Spotkanie 
zaszczycili też: wojewoda Ry-
szard  Stachurski i wicewoje-
woda Michał Owczarczak, Pa-
weł Adamowicz – prezydent 
Gdańska, ale też włodarze z te-
renu: m.in. dawno nie widziany 
na trójmiejskich salonach Ma-
ciej Kobyliński ze Słupska.  
Jeśli choć połowa życzeń się 
ziści, pomorski biznes będzie 
w 2012 roku kwitnący.
                                Anna KłosFo

t. 
A

nd
rz

ej
 G

oj
ke

   
   

„Wspólne 
zasoby” 
20 mln

Lotnisko - rusza nowy układ drogowy

Kolej Metropolitarną 
można zacząć  
Jedyna w Polsce nowa, budowana od podstaw, (20-kilometrowa) linia kolejowa, nazywa-
na Pomorską Koleją Metropolitarną, uzyskała decyzję lokalizacyjną. 

Anna Kłos
redakcja@expressy.pl



4 13 stycznia 2011 r. redakcja@expressy.plwww.facebook.com/gwe24

FINANSE | Rodzice z So-
potu, którzy zajmują się 
niepełnosprawnym dziec-
kiem i pobierają świadcze-
nia pielęgnacyjne mogą 
otrzymać dodatkowe 100 zł 
przez trzy miesiące.
Świadczenie pielęgnacyjne 
przysługuje z tytułu rezy-
gnacji z zatrudnienia lub 
innej pracy zarobkowej w 
związku z koniecznością 
opieki nad niepełnospraw-
nym dzieckiem. Choroba 
musi być potwierdzona 
orzeczeniem o niepełno-
sprawności lub o znacznym 
stopniu niepełnospraw-
ności. 
- Zgodnie z uchwałą Rady 
Ministrów w sprawie 
ustanowienia rządowe-
go programu wspierania 
niektórych osób pobierają-
cych świadczenie pielęgna-

cyjne, aby otrzymać taką 
pomoc należy złożyć do 31 
stycznia odrębny wniosek – 
wyjaśnia Katarzyna Jureko, 
kierownik Działu Świad-
czeń Rodzinnych i Fundu-
szu Alimentacyjnego.
Mieszkańcy Sopotu mogą 
złożyć wniosek o dodatek 
do świadczenia pielęgna-
cyjnego w Miejskim Ośrod-
ku Pomocy Społecznej 
przy Alei Niepodległości w 
poniedziałek od 12.00 do 
17.00 i od wtorku do piątku 
10.00-14.00. Zwiększoną 
pomoc od stycznia do mar-
ca będzie mogła otrzymać 
tylko część osób uprawnio-
nych czyli matka, ojciec lub 
opiekun faktyczny dziecka. 
Miesięczna pomoc w kwo-
cie 100 zł będzie realizowa-
na ze środków budżetu pań-
stwa.                              (dd)

Dzisiejszy dzielnicowy jest 
funkcjonariuszem, który naj-
lepiej zna potrzeby i kłopoty 
mieszkańców. W policji funk-
cjonują od samego początku 
istnienia formacji. Ich zadania 
w przeważającej części pozo-
stały takie same. Dzielnicowi 
zajmują się nadzorowaniem 
osób, które zamieszkują w ich 
rewirach a wcześniej wchodzi-
ły w konfl ikty z prawem lub 

stwarzają zagrożenie porządku 
i bezpieczeństwa publicznego. 
Współpracują z lokalnymi śro-
dowiskami dla poprawy bezpie-
czeństwa. 
- Do naszych zadań należy wal-
ka z przemocą domową, ini-
cjowanie i uczestniczenie w 
spotkaniach, mających za cel 
zapobieganie przestępczości i 
zwalczanie patologii – mówi 
policjant.
Finałowa gala konkursu odbyła 
się w auli Komendy Wojewódz-
kiej Policji. Każdy mieszkaniec 

województwa pomorskiego 
mógł oddać głos na najlepsze-
go jego zdaniem dzielnicowe-
go. Głosowanie trwało od mar-
ca do grudnia za pośrednictwem 
strony internetowej „Wrota Po-
morza”, której administrato-
rem jest Urząd Marszałkowski 
Województwa Pomorskiego. 
Mieszkańcy Pomorza mogli 
wybierać spośród wszystkich 
dzielnicowych, służących w ca-
łym województwie. Z kandy-
datów, głosujący wybrali dzie-
więtnastu najlepszych. W sumie 

w plebiscycie oddano blisko 16 
tysięcy głosów. Zwycięzcami 
zostali m.in. mł.asp. Tomasz 
Pilczuk z Gdańska, st. sierż. Da-
riusz Szyszkowski z Gdyni, asp. 
sztab. Lesław Mackiewicz z So-
potu, st. sierż. Remigiusz Cię-
żak z Kościerzyny, mł.asp. Ry-
szard Gneba z Kartuz, mł.asp. 
Przemysław Grandicki z Pucka 
i st. sierż. Łukasz Wołoszynek 
z Wejherowa. Nagrody  rzeczo-
we ufundował marszałek woje-
wództwa pomorskiego oraz wo-
jewoda pomorski. 

Ponad setka pracowników gdańskiego magistratu ma za 
zadanie osobiście dotrzeć do ponad 100 tysięcy gdańsz-
czan, by przekazać im decyzję dotyczącą wysokości po-
datku od nieruchomości. Akcja roznoszenia powiadomień 
trwa do 20 lutego 2012 roku i jest przeprowadzana już po 
raz czwarty.
Zgodnie z przepisami ustawy Ordynacja podatkowa, pi-
sma, decyzje itp. z zakresu spraw podatkowych mogą być 
doręczane podatnikom tylko przez pocztę lub pracowni-
ków organu podatkowego (Prezydenta Miasta Gdańska). 
Bezpośredni sposób dostarczania decyzji jest tańszy i szyb-
szy, niż wysyłka dokumentów listem poleconym. W do-
datku mieszkańcy nie będą musieli się fatygować na pocz-
tę po odbiór listu.                      (red.)

Finał na Dzielnicowego Roku
KONKURS | W auli  Komendy Wojewódzkiej Policji w Gdańsku rozstrzygnięto trzecią edycję konkur-
su „Dzielnicowy Roku 2011”. W trwającym od marca do grudnia konkursie wyłoniono dziewiętnastu 
najlepszych dzielnicowych Pomorza. Wśród laureatów znaleźli się policjanci z Trójmiasta i okolic.
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Daria Dunajska
d.dunajska@expressy.pl

Dodatek dla dziecka
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Dostarczą decyzje
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O kryzysie, jego nasila-

niu się i oczekiwanych  

skutkach mówi się coraz 

częściej i coraz bardziej 

otwarcie. Czy to już w jakiś 

widoczny sposób przekła-

da się na sytuację na rynku 

pracy – ma się rozumieć in-

teresuje nas przede wszyst-

kim rynek pomorski?

Nie ma co ukrywać, że sytu-
acja na rynku pracy jest trud-
na. Elementarz ekonomii 
mówi, że jeśli wzrost gospo-
darczy nie osiąga sięga 5 proc. 
to nowe miejsca pracy nie po-
wstają. Kurczeniu się tego 
rynku winne są również pro-
cesy innowacyjno – technolo-
giczne czy organizacyjne np. 
powstawanie nowych centrów 
logistycznych.
Przybywaniu nowych miejsc 
w pracy, trzeba to z przykro-
ścią stwierdzić, nie sprzyja też 
zbyt częste mówienie o kryzy-
sie. Stwarza to psychologicz-
ny efekt, w wyniku, którego 
przedsiębiorcy wstrzymują 
się z decyzjami biznesowymi, 
czekają na dalszy bieg wypad-
ków.
Z drugiej strony trzeba jed-
nak stwierdzić, że na Pomorzu 
nie ma jak na razie masowych 
zwolnień. 
Niepokoi natomiast struktu-
ra bezrobocia, wskazująca na 
największy problem - bezro-
bocia wśród młodzieży. Trze-
ba przyznać, że jeśli w grupie 
osób do 30 roku życia, staty-
stycznie niemal 50 proc. nie 
ma pracy, to sprawa jest po-
ważna.

Jak doszło do powstania 

projektu, który tak świet-

nie wpisuje się ostatnio w 

działania na rzecz walki z 

bezrobociem? 

Projekt realizowany od prze-
szło roku w naszym wojewódz-
twie pod nazwą: „Wsparcie dla 
pracodawców i pracowników 
pomorskich fi rm przechodzą-
cych procesy adaptacyjne i 
modernizacyjne” , to niezwy-
kle ważne przedsięwzięcie tak 
dla pracowników jak i dla fi rm 
– jak wskazuje jego tytuł. mu-
simy być przygotowani,na to, 
że zmiany będą koniecznością 
i że każda fi rma jak i jej pra-
cownicy muszą być przygo-
towani na to by przystosować 
się do nowego miejsca  czy 
profi lu działania. 
Regionalna Izba Gospodarcza 
Pomorza,  ze swoim partne-
rem, stowarzyszeniem - Wol-
na Przedsiębiorczość, a przede 
wszystkim z liderem projektu 
- z Departamentem Europej-
skiego Funduszu Społecznego 
(Urząd Marszałkowski Woj. 
Pomorskiego) w odpowiedzi 
na narastający kryzys, moni-
torowały rynek przewidując 
przyszłe restrukturyzacje czy 
zwolnienia grupowe. Stanęli-
śmy do konkursu na projekt, 
który miałby pomóc odnaleźć 
się w nowej rzeczywistości 
osobom, które straciły pracę. 
Dotyczy to zwłaszcza osób 
z mniejszych miejscowości, 
które wiele lat (czasami więk-
szość życia) pracowały w jed-
nej fi rmie, na jednym stanowi-
sku. Dla takich osób napisanie 
samodzielne CV, samodzielne 
poszukiwanie pracy wymaga-
jące m.in. poruszania się po 
Internecie jest często  barierą 
trudną do przekroczenia. Na 
początku chcieliśmy pomóc 
fi rmom, które zrzeszamy (ok. 
250 podmiotów), ale wykro-
czyliśmy poza te ramy. 

Co najbardziej szwanku-

je gdy przyjrzeć się bliżej 

praktyce zwalniania u nas 

pracowników i w jaki spo-

sób Wasz projekt próbuje 

temu zaradzić?

Zwolnieni pracownicy na ogół 
pozostawione są same sobie. 
My zaś przygotowaliśmy całą 
ścieżkę przejścia od starej fi r-
my do nowej, albo do własnej 
działalności. Projekt obejmuje 
360 osób, z czego 110 zało-
żyło własną działalność. Po-
zostałe po otrzymaniu facho-
wego wsparcia (poradnictwo 
zawodowe, doradztwo praw-
ne, szkolenia) będą pracowały 
w nowych fi rmach.
Czym różni się nasz projekt 
od innych. Przede wszystkim 
wprowadza procedurę outpla-
cementu, -(nie ma polskiego 
słowa, ale jest bardzo doce-
niana na zachodzie, jako ko-
rzystna i dla pracownika i dla 
pracodawcy, procedura „prze-
noszenia” pracownika na nowe 
miejsce pracy w sposób płyn-
ny, pod osłoną projektu). W 
skrócie sprowadza się ona do 
wysłania zagrożonemu zwol-
nieniem pracownikowi sy-
gnału: „nie jesteś sam, pomo-
żemy ci”. Nie zajmujemy się 
człowiekiem kiedy już stracił 
pracę, ale wcześniej zanim do 
tego dojdzie jest już objęty in-
dywidualnym planem działa-
nia (badania, testy, które okre-
ślają kompetencje zawodowe). 
Następuje więc kierunkowe 
uzupełnienie kwalifi kacji i 
przejście do innego przedsię-
biorstwa, albo po kursie ABC 
przedsiębiorczości i  pomocy 
z naszej strony w napisaniu 
biznes planu, otwarcie własnej 
fi rmy z możliwością uzyska-
nia dotacji na jej uruchomie-
nie, do wysokości 40 tys. zło-
tych. Postanowiliśmy też, że 

„Nie jesteś sam, 
pomożemy Ci”
Z Grażyną Zielińską, Dyrektorem Regionalnej Izby Go-
spodarczej Pomorza rozmawia Robert Purzycki.

wszyscy benefi cjenci projektu 
będą objęci wsparciem i opieką 
mentoringową od Izby (kwe-
stie ZUS, skarbowe, problemy 
prawne). Trzeba też dodać, że 
nasze działania mają też na celu 
dobro fi rm, które borykają się z 
problemem konieczności zwol-
nień. Opinia fi rmy, która żegna 
się z pracownikiem i nazajutrz 

już się niem nie interesuje to 
kiepski element wizerunku.
To największy taki projekt w 
województwie, który zaowo-
cował powstaniem aż tylu no-
wych fi rm. 

Jak dajecie sobie radę z 

taką ilością zadań i jakie są 

tego efekty – mamy na my-

śli dalsze losy Waszych pod-

opiecznych?

Przede wszystkim muszę powie-
dzieć, że wszystkie osoby apli-
kujące do projektu, jeśli tylko  
spełniały warunki formalne, zo-
stały przyjęte. I bez krzty prze-
sady (choć nie bez dumy) mu-
szę powiedzieć, że radzą sobie 
świetnie. Nikt nie zrezygnował, 
wszyscy osiągnęli swoje cele. 
Oczywiście zdajemy sobie spra-
wę, że najtrudniejszy okres na-
stąpi  za rok. Bardzo dużo fi rm 
po drugim roku się wykrusza. 
Stąd opieka, o której wspomina-
łam wcześniej.  
Dlatego też szkolenia są – moż-
na powiedzieć - szyte na miarę 
i jednym z ich podstawowych 
zadań jest eliminacja lub osła-
bienie lęku przed zmianą. Przed 
nową rzeczywistością. Bywa, 
że najbardziej oblegane są zaję-
cia i warsztaty uczące jak radzić 
sobie ze stresem, innym razem 
wystarczy prosta pomoc jak w 
przypadku pewnego uczestnika 
naszego projektu, który po uzy-
skaniu naszej pomocy w przy-
gotowaniu strony internetowej 
i wydrukowaniu ulotek nie po-
trzebował już nic więcej, bo wia-
ry w siebie i przebojowości mu 
nie brakowało. Dziś ten czło-
wiek, który zaczynał od jednej 
taksówki, planuje założyć kor-
porację  transportową.

Jak liczny jest zespół, który 

realizuje projekt?

Może to niewiarygodne, ale 
pracuje nas tu sześć osób. Co 
prawda bardzo wysoko wykwa-
lifi kowanych i mocno zmoty-
wowanych do pracy. Doświad-
czenie, kontakty i wsparcie Izby 
pozwalają nam na podejmowa-
nie dużych wyzwań, np. na orga-
nizację eventu z udziałem przed-
stawicieli ponad 500 fi rm.  

Kto fi nansuje ten program?

Projekt jest w całości fi nanso-
wany ze środków Unii Europej-
skiej.

Po tak świetnym początku 

nie spoczniecie pewnie na 

laurach – jakieś dalsze plany 

na tej płaszczyźnie?

 
Mam dobrą i zupełnie świeżą 
wiadomość w tej sprawie. Wła-
śnie ukazał się plan działania 
naszego Urzędu Marszałkow-
skiego na rok 2012 i są w nim 
pieniądze na kolejny tego rodza-
ju projekt. Oczywiście staniemy 
do konkursu. Już teraz zapra-
szamy do śledzenia przebiegu i 
ogłoszenia wyników konkursu.

Wybrane dane dotyczące projektu:
- powstało 110 fi rm, których właścicielami są w 50 proc. kobiety, a w 50 
proc. mężczyźni

- branże: 

14 – 18 proc. - handel, doradztwo, szkolenia, ubezpieczenia, szkoły języ-
kowe, tłumaczenia, budownictwo, usługi stolarskie
4- 7 proc. - informatyka, usługi fryzjerskie i kosmetyczne, motoryzacja, 
nauka jazdy, usługi parkingowe, wynajem pojazdów, hotelarstwo, tury-
styka, gastronomia, usługi fotografi czne
1 – 2 proc. - architektura, nieruchomości, usługi krawieckie, weterynaria, 
opieka nad dziećmi, usługi poligrafi czne, usługi fi nansowe, usługi pral-
nicze, usługi sanitarno – porządkowe, usługi artystyczne, kowalstwo
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Lęki współczesnego człowieka 
oscylujące między grozą inte-
gryzmu i zagrożeniem nihil-
izmu, miotanie się od ściany 
z napisem “Bóg - przyka-
zanie – kara” i drugą, na 
której widnieje nietcheańskie 
“Bóg umarł” - to wszyst-
ko wzięli sobie za temat Ti-
masz Kopcewicz I Thomas 
Behling, autorzy wystawy 
rozpoczynającej się dziś w 
Gdańskiej Galerii Miejskiej.  
Tomasz Kopcewicz i Thomas 
Behling to dwójka artystów, 
których dzieli narodowość, 
ale łączy poszukiwanie śla-
dów wartości w sztuce. Wy-
stawa zatytułowana „Paradise 
Lost” to spojrzenie na skrawki 
skompromitowanej religii, ko-
losa na kruchych nogach.
Tomasz Kopcewicz poddaje 
wnikliwej obserwacji hege-
monię kościoła, jego politycz-
ną dominację. Funkcjonuje 
on w ponurej twierdzy kato-
licyzmu, władzy kleru i  trud-
niej mu jest wypowiadać się 
otwarcie nie będąc narażo-
nym jednocześnie na obrazę 
uczuć religijnych. Kopcewicz 
poszukuje wartości zniweczo-
nych przez formę. To formie 
właśnie poświęcił swoją uwa-
gę, przeprowadzając wiwisek-
cję kościoła katolickiego.
Thomas Behling szuka war-

Długo oczekiwana premie-
ra bestsellerowej książki, 
już dziś na ekranach kin! 
Mikael Blomkvist (Daniel 
Craig), znany dziennikarz 
oskarżony o zniesławie-
nie, otrzymuje nietypowe 
zlecenie od właściciela 
koncernu przemysłowe-
go, Henrika Vangera. Ma 
zbadać sprawę tajemni-
czego zaginięcia 16-letniej 
Harriet Vanger, które miało 
miejsce w latach 60-tych. 
Blomkvist nie wie, że każ-
dy jego krok jest śledzony 
przez niezwykle inteligent-
ną hakerkę, Lisbeth Salan-
der (Rooney Mara), która 
wykonuje to zlecenie na 
prośbę Vangera. Śledztwo 
z czasem zaczyna odkry-
wać krwawą i niebezpiecz-
ną historię rodziny Vanger.

Film, to ekranizacja pierw-
szej części bestsellerowej 
trylogii „Millennium” 
Stiega Larssona, która w 
46 krajach sprzedała się 
w liczbie 60 milionów eg-
zemplarzy. 

red. 

PROGRAM FESTIWALU: 
12.01.2012 / G.20.00 / Kwartet Śląski 
13.01.2012 / G.20.00 / Johann Johannsson (z kwartetem 
smyczkowym) 
14.01.2012 / G.20.00 / Małe Instrumenty / Lucky Dragons 
15.01.2012 / G.20.00 / Kronos Quartet 
Klub ŻAK 

Paradise lost

WERNISAŻ: piątek 13 stycz-
nia 2012, godz. 19:30
WYSTAWA: 14 stycznia 2012 
– 26 lutego 2012
Gdańska Galeria Miejska 1, 
ul. Piwna 27/29
GODZINY OTWARCIA GALE-
RII: wt-śr 11-17, czw-niedz 
11-19
WSTĘP WOLNY

tości w tym, co metafi zyczne. 
Artysta demaskuje naiwną wia-
rę, akceptuje religijne treści i du-
chowość tylko w ujęciu metafi -
zycznym. Nie wyklucza istnienia 
absolutu, chociaż jego wiara jest 
wątpliwa. Behling nie chce uka-
zywać duchowości w złym świe-
tle. Wręcz odwrotnie- stanowi 
ona naczelną część jego życia. W 
swoich obrazach wiele miejsca 
poświęca wierze. Jego kolaże i 
malarstwo pełne jest aniołów, wi-
zji, objawień i czarów. Prace Tho-
masa są pieczołowicie przygoto-
wywane, przypominają święte 
ikony. 
Co łączy twórczość obydwu arty-
stów? Z jednej strony strach przed 
instytucją kościoła, z drugiej stro-
ny lęk przed drugim człowiekiem, 
w którym nie ma Boga, przed 
przemocą, upadkiem moralnym. 
Są to ukryte lęki przed skompro-
mitowaną religią, która umiera, 
lub przed nietzscheańskim stwier-
dzeniem: „Bóg umarł”.      (rsed.)

ZAPOWIEDZI. CO NOWEGO? GDZIE SIĘ DZIEJE?

Dziewczyna 
z tatuażem

FI
LM

Dni Muzyki Nowej
Dni Muzyki Nowej to 
festiwal nawiązujący do 
wcześniejszych żakow-
skich projektów: Art 
rhythmic depot (2005), 
Avant Festival (2006) i 
Dni Nowej Muzyki (2002), 
i jest spadkobiercą idei 
prezentowania twórców 
spoza mainstreamu,  bez 
zagłębiania się w pozor-
ne granice stylistyczne, w 
celu przedstawia artystów 
umiejących przekuć bo-
gactwo tradycji muzycz-
nych na indywidualny 
język muzyczny. Potencjał 
festiwalu kryje się przede 
wszystkim w szerokim 
zakresie prezentowanych 
nurtów: bogaty stylistycz-
nie program umożliwia 
ukazanie dużo pełniejsze-

go kontekstu współcze-
snej muzyki, zmusza do 
spojrzenie na zjawisko 
dźwięku z wielu perspek-
tyw. W 2002 roku w Żaku 
wystąpił Wim Mertens, co 
zaowocowało wydaniem 
płyty z zarejestrowanym 
koncertem („Wim Mer-
tens, Gdańsk 9.11.2002”), 
w 2005 roku gościliśmy 
m.in. Otomo Yoshihide i 
Musica Genera, w 2006 
roku Trio Marca Ribota, 
pianistę Matthew Shippa, 
Trio Joe McPhee, a w 2010 
roku: Małgorzatę Walen-
tynowicz, Kwartludium, 
Piotra Kureka, Raphaela 
Rogińskiego, islandzką 
wiolonczelistkę Hildur 
Gudnadottir oraz duet Tali-
bam!                             red.

Cirque du Soleil: 
Saltimbanco

To pierwszy występ tego zespołu w Polsce, 
organizowany we współpracy z Alter Art. Te-
atralna grupa z Kanady wystąpi w dniach 19 - 
22 stycznia 2012 w ERGO ARENIE w Gdańsku/
Sopocie ze swoim sztandarowym przedsta-
wieniem „Saltimbanco”.  Ceny biletów: norm. 
250, 190, 125 zł, ulg. 200, 150, 100 złTE

AT
R

KO
N

CE
RT
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BANKI TRÓJMIASTA
DODATEK TEMATYCZNY

Od nowego roku wnioski 
o kredyty hipoteczne w 
EUR w Nordea Bank będą 
rozpatrywane dla klientów, 
których suma dochodów netto 
wyniesie łącznie co najmniej 
12.000 PLN.
Nordea Bank, kontynuując 
dotychczasowe działania w 
kierunku ograniczania ryzyka 
walutowego, wprowadził od 
dnia 2 stycznia 2012 roku 
nowe warunki w ofercie 
kredytów hipotecznych. 
Wszystkie wnioski kredytowe 
złożone do 31grudnia 2011 
roku będą rozpatrywane w 
oparciu o ofertę obowiązującą 
przed wprowadzeniem zmia-
ny. Bank dba o utrzymanie 
dobrej jakości portfela kredy-
towego i stara się ograniczać 
ryzyko walutowe. Klienci 
korzystający z kredytów w 
Nordea udzielanych w walu-
tach zobowiązani są wykazać 
nadwyżkę dochodów ponad 
spłacaną ratę. Nordea Bank 
zajmuje wysokie pozycje w 
rankingach sprzedaży kredy-
tów hipotecznych. W ostat-
nich latach znacząco wzmoc-
nił swoją pozycję rynkową. W 
przyszłym roku nadal będzie 
promował atrakcyjną ofertę 
kredytów hipotecznych w zło-
tych.                                    (ip)

W ramach akcji Bank z Ser-
cem, NBP zorganizował 275 
aukcji internetowych, których 
wartość już dzisiaj przekracza 
50 000 zł. Aukcje potrwają do 
15 stycznia. 
W czwartek, 5 stycznia 2012 
roku do obiegu weszły niezwy-
kłe monety w kształcie serca 
upamiętniające XX fi nał Or-
kiestry w nakładzie 60 tysięcy 
sztuk oraz dwa złote ze stopu 
Nordic Gold w nakładzie mi-
liona egzemplarzy. Pierwsze 

sto wybitych monet opatrzo-
nych specjalnymi certyfi kata-
mi trafi ło już na charytatywne 
aukcje WOŚP. Niespotykany w 
światowej numizmatyce kształt 
monet zaproponował sam Ju-
rek Owsiak. 
Do pierwszych stu komple-
tów monet obu nominałów, po-
twierdzających indywidualny 
numer każdego kompletu, bę-
dzie wydany specjalny certy-
fi kat. Monety z certyfi katami 
można licytować w serwisie 

Allegro do 15 stycznia 2012 
r. Nabywcy kompletów otrzy-
mają certyfi kat i podziękowa-
nia za wsparcie działań Fun-
dacji WOŚP, podpisane przez 
prezesa Fundacji WOŚP, Jurka 
Owsiaka, prezesa NBP Marka 
Belkę oraz prezesa Mennicy 
Polskiej, Tadeusza Steckiewi-
cza.  Na aukcje trafi ły również 
zdjęcia z serii „Portrety i mo-
nety” wraz z monetami kolek-
cjonerskimi, które są na nich 
uwiecznione. Na 150 zdjęciach 

wybitni przedstawiciele świa-
ta kultury i życia społecznego, 
aktorzy, ekonomiści, sportow-
cy, medaliści olimpijscy oraz 
podróżnicy prezentują naj-
piękniejsze monety okoliczno-
ściowe NBP. Tematyka każdej 
z prezentowanych monet jest 
związana z dorobkiem zawo-
dowym lub życiem osobistym 
danej osoby np.: Jerzy Buzek 
prezentuje monetę „Przewod-
nictwo Polski w Radzie Unii 
Europejskiej”, Lech Wałęsa 

Uczestnik aplikacji konkurso-
wej jest detektywem na tropie 
intrygującjącej zagadki. Musi 
wytypować winnego a do po-
mocy ma opis historii oraz 
cenne wskazówki. Aplikacja 
trwać będzie przez 4 najbliż-
sze tygodnie i zakończy się 1 
stycznia. Konkurs podzielony 
jest na 4 tury, a w każdej z nich 
przedstawiona będzie inna za-
gadka kryminalna. Zadaniem 
uczestnika jest wskazanie, kto 
jest sprawcą oraz uzasadnie-
nie jego winy. W każdej turze 
zostaną wybrani i nagrodzeni 
zwycięzcy. Laureat pierwsze-
go miejsca otrzyma cyfrowy 
aparat fotografi czny i zestaw 

fi lmów DVD ze sławną trylo-
gią Millennium na podstawie 
kryminałów Stiega Larssona. 
Wyróżnimy również pięć ko-
lejnych graczy, którzy otrzy-
mają zestawy: powieść Marka 
Krajewskiego oraz grę plan-
szową na podstawie krymina-
łu „Erynie” jego autorstwa. 
- Nordea to bank o korzeniach 
skandynawskich  mówi Sła-
womir Ronkowski - dyrektor 
Departamentu Marketingu i 
Komunikacji Nordea Bank 
Polska S.A. - Na naszym 
profi lu, staramy się przybli-
żyć naszym fanom kulturę 
państw północnej Europy. 
Tym razem zainspirowali-

Z Nordeą na... tropie zagadki
Nordea zaprasza do konkursu wszystkich fanów 
tajemniczych zagadek. Na portalu Facebook uru-
chomiono aplikację inspirowaną skandynawskimi 
kryminałami. Oprócz możliwości przeżycia detekty-
wistycznej przygody, do wygrania są liczne nagrody.

śmy się popularnymi w Polsce 
skandynawskimi kryminałami 
i w oczekiwaniu na premie-
rę hollywoodzkiej wersji fi lmu 
„Girl with the Dragon Tatoo” 
na podstawie Millennium Stie-
ga Larssona, zdecydowaliśmy 
się stworzyć dla naszych fanów 
aplikację kryminalną. Ponad-
to bank Nordea współpracuje 
z Panem Markiem Krajewskim 
oraz wydawnictwem Znak, wy-
dającym jego książki. Od lat 
jesteśmy wielkimi fanami jego 
kryminałów.
Nordea Bank Polska prowadzi 
swój profi l na portalu Facebo-
ok od lutego 2010 roku. Obec-
nie zrzesza ponad 5200 fanów, 
którzy zachęcani są do dziele-
nia się swoimi spostrzeżenia-
mi odnośnie oferty banku oraz 
jego skandynawskich korzeni. 
Śledztwo można roczpocząć 
pod linkiem: http://apps.face-
book.com/na_tropie/           (ip)

Monety NBP 
wspierają WOŚP
Monety w kształcie serca oraz wyjątkowe przedmioty i numizmaty z NBP wsparły XX fi nał 
Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy. Gdański oddział NBP przekazał na aukcje w Gdyni 
trzy takie monety, z które na licytacji w YMCE osiągnięto kwotę 900 zł. 

monetę „Polski sierpień 1980”, 
Justyna Kowalczyk monetę 
„Polska reprezentacja olimpij-
ska Vancouver 2010”. Wszyst-
kie zdjęcia są z autografami sfo-
tografowanych osób. 
- Na aukcje w Gdańsku i Gdy-
ni nasz oddział przekazał łączne 
6 srebrnych monet w kształcie 
serca o nominale 10 zł – mówi 
Krzysztof Tołwiński, główny 
specjalista w Oddziale Okrę-
gowym NBP w Gdańsku. - Za 
trzy monety w Gdyni licytują-
cy zapłacili łącznie 900 zł. Nie 
mam natomiast informacji za 
jaką kwotę zlicytowano mone-
ty na aukcjach w Centrum Wo-
lontariatu w Gdańsku. Osobiście 
licytowałem monetę na scenie 
na Długim Targu. Uzyskała ona 
300 zł. Ponadto  można było 
wylicytować unikatowe projek-
ty banknotów, które nigdy nie 
weszły do obiegu, albumy z re-
produkcjami prac Andrzeja He-
idricha, banknot kolekcjonerski 
z wizerunkiem Marii Skłodow-
skiej-Curie podpisany przez jej 
wnuka i wnuczkę i wiele innych 
atrakcyjnych eksponatów. 
NBP kolejny raz gra razem z 
WOŚP. W ubiegłych latach bank 
wspierał Orkiestrę, m.in. emi-
tując serię monet kolekcjoner-
skich i okolicznościowych na jej 
10-lecie – w tym jedyną w po-
wojennej historii Polski monetę 
z „dziurką” o nominale dwóch 
złotych. W 2004 r. XXIII Kon-
ferencja Dyrektorów Mennic w 
San Francisco uznała tę monetę 
za najbardziej zaawansowaną 
technicznie na świecie. 

(ANGO, ip)

Zmiany 
w ofercie 
kredytów 

Bank Pekao 
dla województwa
OBLIGACJE | Wicemarszał-
kowie Hanna-Zych Cisoń i 
Wiesław Byczkowski podpi-
sali umowę z Bankiem Pekao 
S.A. na przeprowadzenie emi-
sji obligacji dla województwa 
pomorskiego do kwoty 110 
mln zł. Władze wojewódz-
kie skierowały do 13 banków 
zaproszenie do składania ofert 
na agenta, depozytariusza i 
dealera emisji obligacji ko-
munalnych. Na zaproszenie 
odpowiedziały cztery banki. 
Najniższą cenowo ofertę za-
prezentował Bank Pekao SA. 
Obligacje zostały wyemito-
wane w 10 seriach po 11 mln 
zł. Wykup następować
będzie corocznie po 5-letnim 
okresie kadencji i zamknie się 
po 15 latach od daty emisji, 
do grudnia 2025 r. Środki z 
emisji zostaną przeznaczone 
na sfi nansowanie planowa-
nego defi cytu województwa 
pomorskiego (60 mln zł) oraz 
spłatę wcześniej zaciągnię-
tych zobowiązań z tytułu za-
ciągniętych kredytów (50 mln 
zł).                                     (dd)

Nowy oddział banku
BNP Paribas otworzył swój nowy oddział w Gdyni przy ulicy Kartuskiej. To kolejna placów-
ka zaprojektowana według koncepcji nowego modelu oddziału, w którym znajdują się sta-
nowiska doradcze i doradczo-transakcyjne, pokój obsługi klienta, bankomat, strefa 24 oraz 
w zależności od oddziału wpłatomat i wrzutnia nocna. Wszystkie oddziały mają jednolitą 
kolorystykę, aranżację, wykończenie i funkcjonalność. 
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NIERUCHOMOŚCI

SPRZEDAM
Somonino, dom, zab. Gosp. do 
remontu + działka budowlano – 
rolnicza, 2500 m2, woda, prąd, 
kanaliza, 200 tys. zł, tel. 661 512 
563, 726 744 824

Sprzedam działkę ogrodniczą 
rodzinne OD w Gdyni, ul. Puł. 
Dąbka, 500 m2, altana drewniana 
w pełni wyposażona, woda, prąd, 
cena: 16 tys tel. 517 330 166

Gdynia Witomino 44.5 m2, 
słoneczne, meble kuchenne 
robione na wymiar, 219 tys, tel. 
792 001 999

Okazja! Rumia Zagorze działka 
budowlana, pod lasem, 1015 m2, 
tel. 790 014 100

Sprzedam lokal handlowy w do-
brym punkcie w Wejherowie na 
oś. Kaszubskim o powierzchni 
17 m, cena 29 tyś, tel. 29 tyś, tel. 
794 000 928

Gdańsk Osowa, ul. Letniskowa, 
188/1996 m2, media, zaplecze, 
graniczy z jeziorem, wolne, tel. 
504 493 707

Mieszkanie w Gdyni Witominie, 
słoneczne, bardzo ładne 44,5 m2, 
222 tys, tel. 792 001 999

Sprzedam pawilon handlowy, 
murowany o powierzchni ok. 30 
m2 z zapleczem socjalnym zlo-
kalizowany na dobrze funkcjo-
nującym targowisku dzielnico-
wym w Gdyni, informacje tel. 
507-019-306

Sprzedam lokal handlowy w do-
brym punkcie na oś. Kaszubskim 
w Wejherowie o powierzchni 17 
m, cena 29 tysięcy, nr tel 794 000 
928 dzwonić po 18

Działkę zabudowaną budynkiem 
podpiwniczonym i garażami, 
ogrodzoną, zagospodarowaną, 
media, sprzedam, tel. 695 813 
159

Sprzedam działkę 434 m2 nad 
morzem w Karwińskich Błotach 
z prawem budowy, 700 m do 
pięknej plaży, cena: 65 tys. zł, 
tel. 661 582 483

Mieszkanie 2 pokojowe 45 m z 
garażem, wys parter w 2p budyn-
ku w Rumi Janowie, całkowicie 

nowe wyposażenie do uzgodnie-
nia, tel. 506 972 999

Sprzedam działkę ogrodniczą ro-
dzinnych O D w Gdyni w ul. Płk. 
Dąbka, 500 m2, altana, woda, 
prąd, tel. 517 330 166

Sprzedam pawilon handlowy 
20m2 Gdynia Leszczynki stan 
bdb, alarm, ochrona na każdą 
działalność, cena: 16 tys. zł, tel. 
663 388 914

Pilnie sprzedam działkę budow-
lana 709 m2, wszystkie media na 
działce, w Przodkowie, piwnica 
stan surowy, cena 95 tys. zł, tel 
505 215 420 połowa bliźniaka

Sprzedam pawilon na dobrze 
funkcjonującym targowisku 
dzielnicowy, pawilon odno-
wiony, ocieplony, posiadajmy 
niezbędne zabezpieczenia, 
wiadomość 507 019 306

Sprzedam miejsce postojowe w 
hali garażowej, Gdynia – Wito-
mino, tel: 511 745 863

Somonino k/Kartuz, dom do 
remontu, zab. gospod. plus 
działka budowl.- rol. 2500 m2, 
uzbrojona: woda, prąd, kanaliza., 
260 tys zł, tel: 58 684 11 87, 661 
512 563

Sprzedam mieszkanie Gdynia 
– Witomino, 26 m2, własność, 
146 tys zł, 
tel: 796 851 297

Dom w surowym stanie, atrak-
cyjna lokalizacja w Wejherowie, 
tel: 608 083 608

KUPIĘ

  ZAMIENIĘ   

Obłuże, zamienię mieszkanie, 42 
m, czwarte piętro na parter lub 1 
pietro na mniejsze,  tel. 600 196 
378, 58 625 22 35

Wejherowo komunalne 76 m, 
4 pokoje, kuchnia, łazienka, 
przedpokój,  ogrzewanie gazowe, 
centrum, po remoncie, zamienię 
na mniejsze za dopłatą, tel. 510 
118 155

Wejherowo komunalne 76 m, 
4 pokoje, kuchnia, łazienka, 
przedpokój, ogrzewanie gazowe, 
centrum, po remoncie, zamienię 
na 2-3 pok za dopłatą, tel. 510 
118 155

Sprzedam zadbaną działkę 300 
m2, bez altany, w Gdyni na 
Obłużu (rod.im.reja), tel: 886 
759 743

DO WYNAJĘCIA

Wynajmę mieszkanie w Gdyni, 
ul. Traugutta 2, I piętro, o pow. 
36 m2, pokój + kuchnia, 1000 
zł + opłaty + kaucja, tel. 513 
005 898

Wejherowo - mieszkanie 2 poko-
je do wynajęcia, nowy budynek, 

2 piętrowy, niski czynsz, duży 
balkon, tel. 600 457 172

Koleczkowo. Mieszkanie 60 
m wynajmę, osobne wejście, 
ogródek, cena 700 zł, tel. 661 
178 582

Kamień dom jednorodzinny 5 
pokoi, kuchnia, 2 wc, łazienka, 
garaż, ogród wynajmę, cena 
1200 zł, tel. 661 178 582

Parter domu w Koleczkowie, 
całość 60 m, wynajmę na biuro 
lub cichą działalność, cena do 
uzgodnienia, tel. 58 676 14 21

Wydzierżawię lokal handlowy w 
dobrym punkcie w Wejherowie 
na oś. Kaszubskim o powierzch-
ni 17 m, cena 550 zł, plus opłaty 
tel. 794 000 928

Wynajmę mieszkanie w Gdyni 
Babich Dołach, 2 pokojowe, 
umeblowane, tv, lodówka, dla 2 
osób, na parterze domu, miejsce 
na auto, 800 + opłaty, mój numer 
511 275 929

Wydzierżawię lokal handlo-
wy w dobrym punkcie na oś. 
Kaszubskim w Wejherowie o 
powierzchni 17 m, cena 550 zł, 
miesięcznie plus opłaty nr tel 
794 000 928 dzwonić po 18

Koleczkowo, mieszkanie 60 
m wynajmę, osobne wejście, 
ogródek, cena 700 zł, Telefon 
661 178 582

Kamień, dom jednorodzinny 
wynajmę, cena 1200 zł, telefon 
661 178 582

Wejherowo mieszkanie 2 
pokojowe 40 m2, umeblowane, 
bezczynszowe, 780 zł kaucja, 
300 zł, tel. 792 001 999

Wynajmę lokal 84 m2, dobry 
punkt w centrum Gdyni Chyloni, 
plac dworcowy nr 4, tel. 509 
137 148

Wynajmę mieszkanie o wysokim 
standardzie, 2 pokojowe, 46 
m2, Gdynia Pustki Cisowskie, z 
umeblowaniem, 1000 zł + opłaty, 
tel. 519 446 278

Wynajmę mieszkanie 2 poko-
jowe umeblowane, kuchnia z 
aneksem, łazienka, prysznic, 
oddzielne wejście, Gdynia Babie 
Doły, dla 2 osób, 800 + opłaty, 
tel. 511 275 929

Parter domu 2 pokoje kuchnia i 
łazienka w centrum Rumi od za-
raz, nieumeblowane, ogrzewanie 
gazowe, miejsce parkingowe i 
piwnica, cena: 850 plus liczniki, 
tel. 508 606 300

Koleczkowo, mieszkanie 1 
pokojowe całość, 60 m wynajmę, 
osobne wejście, ogródek, cena 
700 zł, tel. 661 178 582

Kamień, dom jednorodzinny, 5 
pokoi, kuchnia, wc, łazienka, 
pralnia, garaż, ogród wynajmę, 

cena 1200 zł, tel. 661 178 582

Wejherowo - mieszkanie 2 po-
kojowe do wynajęcia, nowy bu-
dynek 2 piętrowy, niski czynsz, 
duży balkon, tel. 600 457 172

POSZUKUJĘ 

MOTORYZACJA

SPRZEDAM

Sprzedam Golf IV, 2003 r., 
przebieg 172 tys. km, poj. 1,9 
TDI, 130 km, 3 drzwiowy, cena: 
16.900 zł, tel. 505 896 681

VW Passat B3, B4, Opel Omega, 
wentylatory, silniki wycieraczek, 
przekaźniki, komputery, prze-
pływomierze, okazja od 10 zł, 
Wejherowo, tel: 668 493 986

Ford Eskort, 1.4 ben, niebieski 
metalik, SD, WK, CZ, RK, WT, 
zadbany, cena 2.500 zł, tel: 886 
597 049

KUPIĘ

Absolutnie każde auto kupię!!!!  
Może być uszkodzone lub bez 
opłat, szybki dojazd, gotówka i 
umowa do reki, tel. 668 193 771

Absolutnie każde auto kupię!!!!  
Może być uszkodzone lub bez 
opłat, szybki dojazd, gotówka i 
umowa do reki, tel. 668 193 771

Wypadek? Problem z wyplata 
odszkodowania? Zadzwoń 
tel.792 039 090 Bezpłatne kon-
sultacje. Eventus Dochodzenie 
Odszkodowań

INNE

SM-CAR mechanika, elektry-
ka, blacharstwo, konserwacja 
podwozia twojego samochodu 
-20% , Gdynia, tel. 508 022 006 
Rabaty!

SM-CAR mechanika, elektry-
ka, blacharstwo, konserwacja 
podwozia – Rabaty! Gdynia 508 
022 006

Absolutnie każde auto kupię!!!! 
Może być uszkodzone lub bez 
opłat, szybki dojazd, gotówka i 
umowa do reki, tel. 668 193 771

Sprzedam skrzynię biegów do 
samochodu Żuk i rozrusznik, tel. 
661 582 483

SM-CAR konserwacja podwozia 
twojego samochodu na zime, 
mechanika, elektryka, rabaty 
-20%, Gdynia, tel. 508 022 006

EDUKACJA

Polonistka, egzaminatorka, spec. 
dysleksji, udzieli korepetycji z j. 
polskiego. 603 741 879

Najlepsze, bo dostosowane do 
indywidualnych predyspozycji 
ucznia korepetycje z matematyki 
i fi zyki, nauczyciel specjalista, 
tel. 58 623 30 45

Korepetycje z fi zyki i chemii w 
tym uczę matematyki, Wejhero-
wo, tel: 58 677 01 50

SPRZĘT ELEKTR.
KOMPUTERY

Sprzedam zestaw komputerowy 
z monitorem LCD 17”, cena 300 
zł, tel. 533 652 567

TELEFONY

INNE

Sprzedam kino domowe Panaso-
nic, stan bardzo dobry, srebrne 5 
głośników + subufer,  Wejhero-
wo, 350 zł, tel. 784 808 700

PRACA
DAM PRACĘ

Potrzebna zdolna, odpowiedzial-
na, młoda wokalistka o mocnym 
głosie, wszechstronny repertuar, 
tel. 605 766 039

SZUKAM PRACY

Szukam pracy/stażu, recepcja lub 
biuro podróży. Po studiach na 
kierunku turystyka i rekreacja, 
zaliczone praktyki w biurze i 
recepcji, tel. 692 453 832, emilia.
bieszke@onet.pl

Zaopiekuję się starszą osobą 
w zamian za pokój na terenie 
Wejherowa, tel. kontaktowy: 532 
239 502

Szukam pracy od zaraz jako 
pracownik budowlany tel. 695 
462 819

Uczciwa 30 letnia dziewczy-
na szuka pracy jako niania, 
pomoc domowa lub sprzątaczka 
Sierakowice - Kartuzy tel. 694 
236 680

Emerytka, lat 62, bez nałogów, 
zaopiekuje się dzieckiem, może 
być niemowle, lub starsza osobą, 
515 654 688

Kolportaż gazet, reklam-ówek, 
Wejherowo-Reda-Rumia, 515 
654 688

Szukam pracy od zaraz, 
tel. 695 462 819

Szukam pracy jako pomocnik 
murarza z Żukowa i okolic, tel. 
691 625 547

Kobieta 41 lat, zaopiekuję się 
dzieckiem u siebie w domu, w 
wieku powyżej 3 lat (Os. Ka-
szubskie-Wejherowo), doświad-
czenie, tel: 692 575 818 

USŁUGI
Wynajmę garaż blaszany, 20 m2 
na ogrodzonym terenie przy ul. 
Prusa – Iwaszkiewicza, płatne za 
3 m-ce z góry, tel. 502 097 310

Kredyty hipoteczne, gotówko-
we, dla fi rm, bezpłatna porada 
kredytowa, oferta 28 banków 
na jednym spotkaniu, tel. 519 
340 959

Twój prywatny trener,
 tel: 531 755 555

Profesjonalne strony internetowe, 
szybkie terminy realizacji, niskie 
ceny – 299 zł/ strona www, tel: 
504 256 658

Remonty, wykończenia, 100% 
zadowolonych klientów. 
Sprawdź sam! Tel: 790 490 605

Tworzenie stron www na zamó-
wienie, szybko, profesjonalnie, 
tanio, tel: 504 265 658

TOWARZYSKIE
Wdowiec, zadbany, lat 67, bez 
nałogów, zmotoryzowany, pozna 
wdowę, tel. 887 398 099

Mam 28 lat, 150 cm wzrostu, po-
znam pana do stałego związku, 
tel. 788 245 568

Ja miły chłopak 22 lata, Sopot, 
szuka ładnej dziewczyny na 
wspólne igraszki :) 696 454 028

Pan lat 53, 180 cm, 95 kg, poszu-
kuje samotnej pani lubiącej sex, 
tel. 722 272 498

Mam 43 lata,poznam fajnego 
pana ,który nie chce być dłużej 
sam, tel. 516 924 998

Ja wysportowany 21 lat, szukam 
dziewczyn do nakręcenia fi lmów 
dla dorosłych, zdjęcia i krótki 
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Ogłoszenie tygodnia 
Wejherowo komunalne 76 m, 4 pokoje, kuchnia, łazienka, przedpo-
kój,  ogrzewanie gazowe, centrum, po remoncie, zamienię na 
mniejsze za dopłatą, tel. 510 118 155

TOWARZYSKIE, USŁUGI, PRACA 
(DAM PRACĘ, SZUKAM PRACY)

79986 9 zł + VAT; 11,07 zł z VAT 72240 2 + VAT; 2,46 zł z VAT

NIERUCHOMOŚCI, MOTORYZACJA, EDUKACJA, 
SPRZĘT ELEKTR., ZWIERZĘTA, RÓŻNE, ŻYCZENIA

Aby nadać ogłoszenie, należy wpisać kod ogłoszenia (ramka poniżej), a następnie podać jego treść, np. EXPMSP: treść (maksymalna 

długość sms-a bez kodu to 120 znaków). Ogłoszenie w zależności od rodzaju należy wysłać na jeden z podanych wyżej numerów.
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dpo- T

Aby

dług

opis piszcie na  gawczak@gmail.
com

Wdowiec lat 49 pozna paniom w 
podobnym wieku o poważnych 
zamiarach niezależny fi nansowo, 
tel. 506 657 891

Skromny kawaler lat 41, szczu-
pły, abstynent z ruchomościami 
i nieruchomościami, pozna do 
stałego związku inteligentną 
panią o podobnych zaletach, tel: 
514 780 981

Facet po 30tce, wolny, szczupły, 
175, niepalący, z własnym lo-
kum, pozna panią celem miłego 
spędzenie czasu, Gdynia, tel: 798 
539 486

Wesoła, drobna wdowa pozna 
zmotoryzowanego pana o podob-
nych cechach. Kultura osobista 
ponad wszystko tel. 517 324 144

ZWIERZĘTA
Młody pies w typie Sznaucera do 
adopcji, w dobre ręce! Do Domu 
z ogrodem, zdrowy, szczepiony, 
wesoły pies, tel. 794 906 680

Mały, ładny, wesoły kundelek do 
adopcji, pies lat 5, czarny z białą 
krawatka, zaszczepiony. Tylko w 
dobre ręce!! Tel. 794 906 680

Spokojna, nieduża sunia lat 5 do 
adopcji, kolor beżowy, miesza-
niec, szczepiona, tylko w dobre 
ręce, tel. 794 906 680

Oddam ponad 2 letnią rasową, 
ruda kotka, norweska do oddania 
w dobre recę, tel. 517 683 541

Oddam 3 kotki małe - udomo-
wione, tel. 601 840 894

RÓŻNE
Sprzedam tanio bojler elek-
tryczny, 80 l, prawie nowy, w 
b. dobrym stanie z grzałką 1,5 
kW – Kartuzy, 200 zł, tel. 604 
374 813

Pojemniki plastikowe 800 l, 
250 zł, w koszu metalowym na 
palecie, przy dwóch szt. transport 
gratis!, tel. 500 631 333

Beczki plastikowe, 200 l, odpor-
ne na uszkodzenia chemiczne, 
mechaniczne, idealne na działkę 
– 40 zł, Gdynia, tel. 503 631 333

Sprzedam nowe narty z kijkami, 
cena  300  zł, tel. 601 674 370

Komplet wypoczynkowy i dwa 
fotele ze skóry, kolor kremowy, 
stan idealny, cena 2600 zł, tel 

509 409 365

Sprzedam ramę od łóżka ze 
stelażem 160/200, ciemny brąz, 
stan bdb, cena 250 zł, tel. 508 
524 434

Sprzedam duży komplet wy-
poczynkowy ze skóry z dużym 
wygodnym fotelem, ciemny brąz 
stan bdb, do salonu lub biura, 
cena: 1800 zł, tel. 508 524 434

Sprzedam szafę trzydrzwiową z 
lustrami, drzwi rozsuwane, szer. 
2,7; wys. 246, cena: 650 zł, tel. 
58 624 38 78

Sprzedam nową, pięknie piko-
waną kołdrę + poduszkę, tel. 602 
436 470

Sprzedam krzesełko do karmie-
nia, wanienkę, nocnik, matera-
cyk, łóżeczko, chodzik, ubranka 

nowe i używane, dla dziewczyn-
ki od 0-2 lat, tel. 606 974 563

Komplet wypoczynkowy i dwa 
fotele ze skóry kolor kremowy, 
stan idealny, cena 2600 zł, tel. 
509 409 365

Sprzedam suknię ślubną roz. 38-
40, cena: 250 zł, tel. 508 274 302

Fotel do komputera + stolik 
trzystopniowy do komputera na 
kółkach + kanapo-fotel dwu-
osobowy sprzedam, fotel 150, 
stolik 150, kanapa 200, tel: 694 
898 783

Namiot handlowy rozciągany, 
2/4, boczne ściany, dopinane i 3 
stoły składane, cena: 800 zł, tel: 
502 056 307

Gazowy podgrzewacz wody 
TERMA elektroniczny stan b.d. 

sprzedam  tel: 880 215 385

Sprzedam płyty winylowe, 12 
szt., duże, min. Oz Billy Idol 
Papa Dance Dm i inne oraz 6 
małych różnych, cena do uzgod-
nienia, tel: 503 325 202

We wszystko czego potrzebujesz 
do pielęgnacji dłoni i stylizacji 
paznokci zaopatrzysz się u nas. 
Bogata oferta, dobre ceny, tel: 
502 711 506 

Rusztowania warszawskie 
sprzedam, wynajmę. Wejherowo 
- Gościcino, tel: 668 493 986

Kupię wideo - możliwość nagry-
wania tel. 516 217 957

Sprzedam drzewo opałowe, 
świerk, buk, pocięte tel. 600 
676 350
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SPORTOWY
REGION

Podczas uroczystej gdańskiej 
gali sportu, która odbyła się 
w Polskiej Filharmonii Bał-
tyckiej na Ołowiance, pozna-
liśmy dziesięciu najlepszych 
sportowców 2011 roku. Lau-
ry zostały również wręczone 
w kategoriach trener roku, 
sportowiec niepełnosprawny, 
drużyna roku, nadzieja i im-
preza sportowa roku. Wyróż-
nienia otrzymali też mecenasi 
gdańskiego sportu. Gdańska 
Rada Sportu wybrała na spor-
tową nadzieję roku  Halimę 
Mohameda–Seghira, judoka 
Wybrzeża Gdańsk, Krystia-
na Pieszczeka, żużlowca Lo-
tosu Wybrzeża, Aleksandra 
Nowickiego, rugbystę RC 
Lechii i Wojciecha Pawłow-
skiego, piłkarza Lechii. Na-
tomiast sportową imprezą 
roku uznano fi nał Ligi Świa-
towej w siatkówce, mecz to-
warzyski Polska–Niemcy w 
piłce nożnej, cykl turniejów 
piłkarskich dla amatorów 
„Do przerwy 0:1” i turniej 
koszykarski dla amatorów 
„Baltic Cup Streetball”. Na-
tomiast nagrodę specjalną 
przyznano Społecznemu Ko-
mitetowi Wsparcia Gdańsk 

KOSZYKÓWKA | Fan-
tastyczne akcje, kapitalne 
wsady oraz precyzyjne 
rzuty zza linii 6,75 oraz 
wiele innych emocji czeka 
na kibiców w sobotnim 
meczu gwiazd transmi-
towanym na kanale TVP 
Sport. Oczywiście jak 
co roku w takim meczu 
nie zabraknie Sopockich 
akcentów, których w tym 
roku jest najwięcej.
Łukasz Koszarek, Filip 
Dylewicz, Łukasz Wi-
śniewski, John Turek oraz 
trener Karlis Muiznieks 
będą naszymi reprezen-
tantami w Meczu Gwiazd 
Tauron Basket Ligi. Cała 
nasza piątka po ostatnim 
wygranym meczu ze Ślą-
skiem Wrocław ma chwilę 
odpoczynku, po czym za-
melduje się w Katowickim 
Spodku, aby prezentować 
swoje umiejętności całej 
Polsce. Warto tu rów-
nież dodać, że aż dwóch 
naszych zawodników 
nominowano do konkur-
su rzutów za 3, a są nimi 
Koszarek oraz Wiśniewski. 
Zaraz po koszykarskim 
święcie jakim niewątpliwie 
jest to show, Sopocianie 
będą w końcu mieli okazję 
do spokojnego treno-
wania, ponieważ kolej-

ne ligowe starcia odbędą 
się pod koniec stycznia. 
Ostatnio takiego komfortu 
nie miała żadna z drużyn 
ponieważ liga pędziła jak 
szalona serwując druży-
ną w ostatnich dwunastu 
dniach aż pięć spotkań. 
- Niestety liga nie daje 
odpocząć i spokojnie się 
przygotowywać ale nie ma 
co narzekać, bo u każdego 
tak to wygląda - komentuje 
krótko Łukasz Koszarek. 
Okres spokojnych trenin-
gów nasi koszykarze po-
winni poświęcić na powrót 
do dawnej skuteczności 
rzutów z gry. W ostatnich 
trzech meczach wyniosła 
ona 41%, co w porów-
naniu z 59% z ostatnich 
dziesięciu potyczek daje 
do myślenia. - O odpo-
czynku mówić nie można, 
bo będziemy trenować, ale 
przyda się ta przerwa od 
meczów aby ustabilizować 
formę i poprawić nasze 
mankamenty -  ocenia 
Adam Waczyński. Powra-
cając natomiast do jutrzej-
szego Meczu Gwiazd, to 
transmisja rozpoczyna się 
o godzinie 16:45, a nam 
nie pozostaje nic inne-
go, jak trzymać kciuki za 
Północ.

Dominik Pankowski

Uczta dla oczu Najlepsi sportowcy roku
NAGRODA | Już po raz dziewiąty wybitni gdańscy sportowcy uhonorowani zostali za swoje osią-
gnięcia. W sumie na nagrody dla najlepszych sportowców przeznaczono 92 tysiące złotych.
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za wybudowanie 16 boisk „Ju-
nior Gdańsk 2012”. Na mece-
nasa gdańskiego sportu wybra-
no Grupę Lotos.
- Dumę dawały nam nie tylko 
wyniki sportowe, ale też sta-
dion PGE Arena. Pięć lat temu 
i później także wielu nie wie-
rzyło, że uda nam się ta inwe-
stycja - mówił prezydent Pa-
weł Adamowicz.. - Dziś mamy 
jeden z najpiękniejszych sta-
dionów w Europie, a może i na 
świecie. 

Na drużynę roku wybrano Sió-
demkę RC Lechii Gdańsk, a 
niepełnosprawnym sportow-
cem roku została Natalia Par-
tyka. Natomiast wśród złotej 
„10” gdańskiego sportu zna-
leźli się: Piotr Myszka, że-
glarz AZS AWFiS, Mateusz 
Kusznierewicz, żeglarz GKŻ 
Gdańsk, Zbigniew Gutkow-
ski, żeglarz, Daria Pogorzelec, 
judoczka Wybrzeża Gdańsk, 
Grzegorz Janiec, rugbysta RC 
Lechii, Marek Łyszczarz, gim-

nastyk AZS AWFiS, Zuzanna 
Pawlikowska, judoczka AZS 
AWFiS, Karolina Urbańska, 
pływaczka AZS AWFiS, Piotr 
Jurkowski, rugbysta RC Lechii, 
Karolina Jaszczyszyn, rugbyst-
ka Ladies Lechii Gdańsk i Ad-
rianna Kwiecińska, unihoke-
istka Energi Olimpii Osowa. 
Uroczystość uświetnił chór pu-
zonów i Szkoła Baletowa oraz 
dwaj żonglerzy. Na koniec wy-
stąpił kabaret Marcina Dańca.

(dd)

Teraz faza pucharowa

Nie miały problemu z zajęciem pierwszego miejsca 
po rundzie zasadniczej w swojej grupie zawodniczki 
Energa Olimpia Osowa. W ostatniej kolejce gdań-
skie unihokeistki dwukrotnie pokonały Dzikie Gęsi 
Zielonka. Teraz pora na półfi nały. 

Żużel doceniony

W miniony czwartek w Filharmonii Bałtyckiej na gdańskiej Ołowiance odbyła się 
uroczysta IX Gdańska Gala Sportu, podczas której nie zabrakło akcentów związa-
nych z gdańskim klubem. Wyróżnienia odebrali trener Stanisław Chomski, młodzie-
żowiec Krystian Pieszczek oraz sponsor tytularny zespołu - Grupa LOTOS S.A.

Mające już kilkuletnią tradycję 
spotkania prezydenta Gdańska 
z amatorami zimowych, mor-
skich kąpieli, odbywają się 
co rokuna jelitkowskiej pla-

ży. Obowiązkowa rozgrzewka 
przed wejściem do wody a po 
niej, noworoczna kąpiel, w tym 
roku przyciągnęła 120 ama-
torów zimowego pływania w 
Bałtyku. Niektórzy z kibiców, 
zachęcani przez uczestników, 
sami zdecydowali się na dołą-

czenie do wspólnej zabawy w 
kąpieli. Spotkanie na plaży nie 
ograniczało się na ćwiczeniach 
i lodowatej kąpieli. Każdy 
mógł w sposób aktywny, wy-
grać sprzęt do nordic walking. 
Dla tych co mieli mniej szczę-
ścia, działała wypożyczalnia 

Inauguracja nordic 
walking z morsami

MARSZ | Na plaży w Jelitkowie 
odbył się Marsz Morsa, inauguru-
jący kolejny sezon Nordic Walking 
w Gdańsku, który połączono z nowo-
roczną kąpielą morsów.

kijów do Nordic Walking. Po-
nadto odbyły się instruktarze i 
treningi przed startem Marszu 
Morsa. Poprowadzili je instruk-
torzy Polskiej Federacji Nordic 
Walking. Jak mówili organiza-
torzy imprezy, warto trenować i 
doskonalić technikę gdyż Miej-
ski Ośrodek Sportu i Rekreacji 
w Gdańsku w tym roku będzie 
kontynuował popularny cykl 
Grand Prix w tej dyscyplinie. 
Dodatkowo w kalendarzu im-
prez ośrodka znajdzie się mara-
ton nordic walking czyli marsz 
na dystansie 42,195 km. A in-
auguracyjny sezon Nordic Wal-
king w Polsce rozpoczął się 
właśnie Gdańskim Marszem 
Morsa. Atrakcją dla obserwa-
torów była zabawa przy ogni-
sku przy dźwiękach Gdańskiej 
Dętej Orkiestry Noworocznej. 
Ponadto odbyły się, organizo-
wane już po raz trzeci, zimowe 
zmagania strongman o Puchar 
Morsa. Siłacze zaprezentowali 
się w trzech konkurencjach na 
placu przed Restauracją Par-
kowa. Jednym ze zwyczajów 
Morsów są oryginalne przebra-
nia karnawałowe. Zwycięzcami 
wyborów na najbardziej zaska-
kujący i oryginalny strój zostali: 
pielęgniarka Jerzy, król Wacław 
I i cyganka Halina. Nagrodami 
były rejsy do Szwecji promem 
Stena Line. Organizatorem im-
prezy był Urząd Miejski i MO-
SiR w Gdańsku. Partnerami: 
Gdański Klub Morsów, Shark 
Athletic Adam Krasnowski, Pol-
ska Federacja Nordic Walking i 
AWFiS w Gdańsku.

Daria Dunajska
d.dunajska@expressy.pl

Inauguracyjny sezon Nordic 
Walking rozpoczął się Gdań-
skim Marszem Morsa
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EURO 2012
PRZYGOTOWANIA

Rekordowy Kijów

Kijowskie lotnisko Boryspol odnotowało w 2011 roku rekordową w historii liczbę pasaże-
rów. 30 grudnia odprawiony został, odlatujący do Moskwy, Andriej Judin – ośmiomilionowy 
podróżny, który skorzystał ze stołecznego portu lotniczego. Natomiast Ukraińscy himalaiści 
chcą w nietypowy sposób uczcić zbliżające się mistrzostwa Europy w piłce nożnej – zamie-
rzają zorganizować mecz na najwyższej górze świata, Mount Evereście (8850 m npm).

Prom hotelem

Prom Scandinavia, który na co dzień 
kursuje między Gdańskiem a szwedz-
kim Nynaeshamn, podczas meczów mi-
strzostw Europy pozostanie w polskim 
porcie i będzie hotelem dla kibiców.

29 lutego kadra Franciszka 
Smudy zmierzy się z Por-
tugalią. Będzie to najtrud-
niejszy sprawdzian biało-
czerwonych przed EURO 
2012. Gdy tylko reprezen-
tanci zakończą rozgrywki 
ligowe zarówno w kraju 
jak i zagranicą, udadzą się 
na obóz regeneracyjny. 
Dokładne miejsce jeszcze 
nie zostało ustalone, ale 
będzie to prawdopodob-
nie Sycylia, Sardynia lub 
Hiszpania. 
16 maja rozpocznie się na-
tomiast główne zgrupowa-
nie kadry w Lienz. Potrwa 
do 28 maja a w tym czasie 
wybrańcy Franciszka 
Smudy zmierzą się z Ło-
twą i Słowacją. Oba spo-

tkania zostaną rozegrane w 
Klagenfurcie. 
Po powrocie do kraju 
wyselekcjonowana grupa 
piłkarzy spotka się już w 
hotelu Hyatt, który będzie 
bazą reprezentacji podczas 
EURO 2012. Zgrupowanie 
rozpocznie się 31 maja. 
Tam też kadrowicze będą 
w spokoju przygotowywać 
się do trzech pojedynków 
grupowych mistrzostw i 
ostatniego towarzyskie-
go pojedynku ( z Andorą 
– 2 czerwca na stadionie 
Legii). Pierwsze mecz w 
ramach EURO Polska ro-
zegra z Grecją 8 czerwca o 
g.18.00 na stadionie Naro-
dowym.

Ł. Krzemiński

Już w czerwcu do Gdańska 
przyjadą rzesze kibiców z ca-
łej Europy. Według przedsta-
wicieli spółki PL2012 poło-
wa z nich dotrze na Pomorze 
drogą lotniczą. Mistrzostwa 
to wielkie wyzwanie dla po-
licji. Jak powiedział na spo-
tkaniu komendant Wojewódz-
kiej Policji nadinsp. Krzysztof 
Gajewski, podległe mu służby 
zostaną wzmocnione o 1300 
funkcjonariuszy z innych wo-

jewództw. 
- Z informacji przekazanych 
wojewodzie wynika, że po-
nad 500 policjantów z nasze-
go regionu wzięło już udział 
w kursach językowych, co ma 
znacznie ułatwić pracę przy 
zabezpieczaniu okolic stadio-
nu, baz treningowych czy stref 
kibica – mówi Roman Nowak, 
rzecznik wojewody.
Przedstawiciele policji zwra-
cali uwagę na konieczność 

odpowiedniego przeszkolenia 
służb porządkowych, które 
dbały będą o bezpieczeństwo 
na stadionie. Jak podkreślano 
spotykanym, a niedopuszczal-
nym zjawiskiem jest niedo-
informowanie ochrony, która 
często nie zna planów stadio-
nu i nie jest w stanie wskazać 
kibicom właściwego sekto-
ra. Plany operacyjne na czas 
Euro 2012 opracowuje też po-
morska Straż Pożarna, której 

Pół roku reprezentacji
PRZYGOTOWANIA | Do EURO 2012 pozostało już 
coraz mniej czasu. PZPN poinformował o pla-
nach biało-czerwonych na najbliższe pół roku.
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Trwają przygotowania 
do Euro 2012
SŁUŻBY | Ponad 198 tysięcy miejsc noclegowych dla kibiców odwiedzających Po-
morze, 700 wolontariuszy w Gdańsku oraz służby postawione w stan najwyższej 
gotowości, to tylko niektóre z informacji przekazanych wojewodzie pomorskie-
mu Ryszardowi Stachurskiemu podczas spotkania o przygotowania do Euro 2012.

przedstawiciele zwrócili uwagę 
na konieczność odpowiedniego 
przeszkolenia służb ochroniar-
skich. 
- Przypomniano o zwróceniu 
szczególnej uwagi na terminy, 
w których zgłosić należy orga-
nizację imprezy masowej, gdyż 
niezwykle często zdarza się, że 
organizator wywiązuje się ze 
swego obowiązku na ostatni 
moment, co nierzadko skutkuje 
problemem z organizacją spo-
tkania – dodaje Roman Nowak.
Natomiast według dyrektora 
Wydziału Zdrowia Pomorskiego 
Urzędu Wojewódzkiego woje-
wództwo jest dobrze przygoto-
wane w zakresie zabezpieczenia 
medycznego imprezy. Podczas 
spotkania poruszono również 
kwestię infrastruktury, która ma 
powstać przed Euro 2012. Jak 
podkreślił Pomorski Wojewódz-
ki Inspektor Nadzoru Budow-
lanego wszystkie inwestycje 
kontrolowane są na bieżąco, co 
umożliwia szybkie i skuteczne 
rozwiązywanie pojawiających 
się problemów. Również Wy-
dział Infrastruktury PUW prio-
rytetowo traktuje decyzje zwią-
zane z turniejem.                 (dd)

- Z informacji przekazanych wojewodzie wyni-
ka, że ponad 500 policjantów z naszego regio-
nu wzięło już udział w kursach językowych, co 
ma znacznie ułatwić pracę przy zabezpieczaniu 
okolic stadionu, baz treningowych czy stref kibi-
ca – mówi Roman Nowak, rzecznik wojewody

TRENERZY | W siedzibie 
PZPN odbyło się zebranie 
Komisji ds. Kształcenia i 
Licencjonowania Trenerów 
Piłki Nożnej pod przewod-
nictwem Wojciecha Łazarka. 
Podczas posiedzenia roz-
patrzono m.in. sprawę  To-
masza Hajty.  Otrzymał on 
warunkową licencję UEFA 
A, uprawniającą do prowa-
dzenia klubów II ligi i niż-
szych klas rozgrywkowych.  
Licencja ważna jest na rok. 
Na najbliższym posiedzeniu 
Komisji Kształcenia i Licen-
cjonowania Trenerów, które 
odbędzie się 10 lutego zo-
stanie ponownie rozpatrzona 
sprawa przyznania upraw-
nień do prowadzenia Jagiel-
lonii Białystok. Jednym z 
warunków jakie musi spełnić 
Tomasz Hajto jest koniecz-
ność zdania zaległego egza-
minu końcowego i obrona 
pracy dyplomowej na kursie 
UEFA A.                       (luK)

EURO | Kadra Francisz-
ka Smudy przed Euro 2012 
rozegra cztery sparingi – z 
Portugalią, Łotwą, Słowacją 
i Andorą. Głównym etapem 
przygotowań będzie dwu-
tygodniowe zgrupowanie w 
austriackim Lienz. Tymcza-
sem Norwegia oraz Belgia 
będą ostatnimi rywalami 
reprezentacji Anglii przed 
mistrzostwami Europy.

(luK)

Tymczasowy 
Hajto

Kadra w Lienz

Kto jest najlepszym pol-
skim napastnikiem?

- Robert Lewandowski. Nie-
mal w każdym meczu strzela 
gole, asystuje, daje wiele dru-
żynie. Po prostu klasa! A może 
być jeszcze lepszy, bo to prze-
cież młody zawodnik.

Niedawno mówiło się, 
że to Pan jest numerem 
1 polskich snajperów.

- Miałem wtedy świetny okres 
w Auxerre. Strzelałem jak na 
zawołanie, zostaliśmy wicemi-
strzami Francji, a potem awan-
sowaliśmy do Ligi Mistrzów. 
Piękne czasy. Mam nadzieję, 
że już niedługo znów dojdę do 
wysokiej formy i Lille będzie 
miało ze mnie pociechę.

Już ma! W weekend 
zdobył Pan dwie bram-
ki w spotkaniu 1/32 fi -
nału Pucharu Francji z 

US Chantilly, wygranym 
aż 6:0.

- Chociaż Chantilly jest dru-
żyną zaledwie z szóstej ligi, to 
cieszą nie tylko bramki, lecz 
przede wszystkim gra. Wystą-
piłem 90 minut, a sił nie za-
brakło. Czuję, że dochodzę do 
formy!

Błysnął Pan we Francji, 
a mówiło się, że zimą 
wróci do Polski i podpi-
sze kontrakt z Polonią 
Warszawa.

- Nikt z Polonii się ze mną nie 
kontaktował. Zresztą nawet 
nie brałem pod uwagę jakiej-
kolwiek zmiany klubu. Nie po 
to podpisałem kontrakt z mi-
strzem Francji, aby tak szybko 
się poddać.

Jesienią nie grał Pan 
zbyt wiele…

- Kiedy pod koniec sierpnia 

Wraca Smudy 
Numerek One
WYWIAD | Ireneusz Jeleń w końcu bę-
dzie miał szansę, by pokazać się w OSC 
Lille, gdyż na Puchar Narodów Afryki 
wyjechał główny konkurent Polaka do 
miejsca w składzie – Moussa Sow.

podpisałem kontrakt z Lille, to 
wiedziałem, że czeka mnie cięż-
ki okres. Wcześniej przez dwa 
miesiące byłem kontuzjowany, 
później ćwiczyłem indywidual-
nie. Od początku było wiadomo, 
że pewniakiem jest król strzel-
ców Ligue 1 z zeszłego sezonu 
– Moussa Sow. Musiałem pogo-
dzić się z tym, że będę rezerwo-
wym. Wierzyłem jednak i wierzę 
nadal, że dam radę wywalczyć 
miejsce w składzie.

Przez miesiąc na pewno 
będzie Pan grał w pierw-
szej jedenastce, bo Sow 
wyjechał z kadrą Sene-
galu na Puchar Narodów 
Afryki.

- Rzeczywiście, czuję, że będzie 
dobrze, bo solidnie przepraco-
wałem okres zimowy, sporo też 
trenowałem sam, omijały mnie 
kontuzje. Jeśli wyjdzie mi począ-
tek rundy wiosennej, to później 
również powinno być dobrze.

Ma Pan kontakt z Fran-
ciszkiem Smudą?

- Ostatni raz zagrałem w kadrze 
niemal rok temu, w lutym, gdy 
1:0 pokonaliśmy Norwegię. Po-
tem nie byłem powoływany, bo 
najpierw na przeszkodzie sta-
wały urazy, później nie miałem 
klubu, a jesienią nie grałem zbyt 
wiele. Zatem nie dziwię się, że 
selekcjoner wolał stawiać na in-
nych.

Wierzy Pan w wyjazd na 
Euro 2012?

- Oczywiście! Jestem przekona-
ny, że jeśli dojdę do formy, to tre-
ner Smuda o mnie nie zapomni.

Rozmawiał Paweł Drażba

Ireneusz Jeleń 
liczy, że Fran-
ciszek Smuda 
o nim nie 
zapomniał
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W sierpniu 2010 roku Dariusz 
Luks zmienił na stanowi-
sku szkoleniowca pierwsze-
go zespołu Jerzego Strumiło 
i okazało się to strzałem w 
dziesiątkę. Postawiony przed 
nim cel, jakim był w tamtym 
momencie awans do PlusLigi 
nie był łatwy do zrealizowa-
nia, jednak został osiągnięty, 
a włodarze jak i kibice byli 
za ten fakt bardzo wdzięcz-
ni. Niestety nie zdecydowa-
no się przedłużyć kontraktu 
z Luksem i dać mu szansy 
zbudowania zespołu według 
jego myśli. Los jednak tak 
chciał, że dzięki dotychcza-
sowym niepowodzeniom po-
sady pierwszego szkoleniow-
ca nie utrzymał Grzegorz 
Ryś, a pierwszą myślą było 
powrócenie do trenera, który 
z zespołem święcił ostatnie 
sukcesy. Na pierwszy ogień 
po objęciu posady przyszedł 

Czy trener Luks znów pomoże?
SIATKÓWKA | Przed nowym- starym trenerem Lotosu Trefl a Gdańsk władze klubu stawiają po raz kolejny 
ciężkie zadanie. Tym razem to wydostanie się z końca tabeli i poprawienie wizerunku klubu.  
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wać. Na efekty trzeba jednak po-
czekać, ale widać, że z treningu 
na trening coraz lepiej się rozu-
miemy. W zespole są zawodnicy, 
którzy potrafi ą swoją dobrą grą 
pociągnąć za sobą innych i na to 
też liczę. Drużyna podejmuje rę-
kawicę i chce walczyć - zapew-
nia Dariusz Luks. 
Rozpoczęta jeszcze w starym 
roku runda rewanżowa ponownie 
nie jest łaskawa, ponieważ znów 
trzeba mierzyć się z teoretycznie 
silniejszymi drużynami, a dopie-
ro ostatnie cztery spotkania zdają 
się być szansą na punkty. Można 
by rzec, że Luks do tych ostat-
nich spotkań ma czas, aby przy-
gotować swoich podopiecznych, 
bo to właśnie z nich najbardziej 
będzie rozliczany. Niemniej jed-
nak nikt by się nie obraził, jeże-
li Gdańskim Lwom udało by się 
wcześniej sprawić niespodzian-
kę i urwać choćby punkty fawo-
ryzowanym przeciwnikom. Naj-
bliższa okazja aby zobaczyć jak 
prezentują się Gdańszczanie pod 
wodzą nowego-starego trenera 
już dziś o 20:00 w hali Ergo Are-
na, albowiem na tą godzinę za-
planowano spotkanie pomiędzy 
Lotosem Trefl  Gdańsk, a Delectą 
Bydgoszcz.

Dominik Pankowski 

mecz ze Skrą Bełchatów, a po-
rażka w tej potyczce jest w peł-
ni wytłumaczalna, natomiast 
po tym meczu, co ważniejsze 
nastąpiła blisko półmiesięcz-

na przerwa, co akurat w prze-
ciwieństwie do rozpędzonych 
drużyn było potrzebne jak tlen 
Gdańskiemu zespołowi. Okres 
ten z całą pewnością pomoże 

drużynie zrozumieć się z tre-
nerem i powoli kroczyć ścieżką 
prowadzącą do wydostania się z 
dna tabeli. 
- Ten zespół musi dużo praco-

Lotos Trefl  rozpoczął rundę rewanżową 
i znów musi mierzyć się z teoretycznie 
silniejszymi rywalami

Z przykrością i my musimy 
stwierdzić, że większość tek-
stów jest prawdziwa, a w klubie 
nie dzieje się za dobrze. Jak nie 
wiadomo o co chodzi, to cho-
dzi o pieniądze. W kasie klu-
bu nie wszystko się do końca 
zgadza i brakuje funduszy. Nie 
jest to jakaś krytyczna sytuacja, 
ale żeby takiej zapobiec po-
czyniono już kroki miedzy in-
nymi dziękując za współpracę 
dyrektorowi sportowemu Mar-
kowi Brandtowi oraz Turczyn-

ce Neriman Ozsoy. Z Neriman 
władze klubu, które notabene 
też się w ostatnim czasie zmie-
niły doszły do porozumienia i 
nastąpiło rozwiązanie umowy 
za porozumieniem stron, co 
dodatkowo nie obciążyło klu-
bu. Niestety wygląda na to, że 
to nie koniec cięć kadrowych. 
Z nieofi cjalnych doniesień wy-
nika, że w najbliższym czasie 
z Sopotem pożegna się co naj-
mniej jeden ze współpracowni-
ków trenera Alessandro Chiap-
piniego i tu tych cięć należy 
upatrywać w osobach asysten-
ta trenera lub asystenta fi zjote-

rapeuty. Dodatkowo możliwe 
będzie rozwiązywanie kon-
traktów z zawodniczkami lub 
ich wypożyczanie. Tu z kolei 
trzeba zerknąć na liczbę za-
wodniczek występujących na 
danej pozycji np. rozgrywają-
cej, gdzie są do dyspozycji trzy 
siatkarki, a najbardziej prawdo-
podobne byłoby wypożyczenie 
teoretycznie najsłabszej Doroty 
Wilk. W przypadku potrzeby 
uzyskania większej oszczęd-
ności trzeba będzie zastanowić 
się nad rozwiązaniem umowy 
z kolejną zagraniczną zawod-
niczką, co na pewno stanowi-

ło by osłabienie dla zespołu. 
Najlepiej obecnie zarabiającą 
Atomówka jest Megan Hodge, 
ale pozbycie się jej było by sa-
mobójstwem, dlatego najbar-
dziej prawdopodobne byłoby 
rozwiązanie umowy z Coriną 
Ssuschke-Voigt. Niemka jest 
czwartą środkową bloku w tali 
Trefl a, a opuszczenie przez nią 
klubu byłoby znacznym za-
strzykiem gotówki i najmniej 
odczuwalnym osłabieniem. 
- Co ja mogę powiedzieć. Każ-
dy dzień mi przynosi nowe 
niespodzianki - komentuje za-
istniałą sytuacje zatroskany  

Co tak naprawdę 
dzieje się u Atomówek?
SIATKÓWKA | Co chwilę w mediach pojawiają się informacje dotyczące 
zespołu Atom Trefl  Sopot, jednak coraz częściej są to informacje dotyczące 
złej sytuacji w klubie, a nie osiąganych wyników.

trener Chiappini. 
Atom Trefl  niemalże przebojem 
wdarł się do czołówki Polskiej 
Ligi, a obecnie walczy i w Eu-
ropie. Właśnie między innymi 
tutaj należy się zastanowić, czy 
było to dobrym posunięciem, 
aby tak szybko włączyć się do 
tych rozgrywek. Żaden zespół 
nie kryje tego, że gra w elitar-
nej Lidze Mistrzyń wiąże się z 
ogromnymi wydatkami, na któ-
re nie wszystkich stać, bo tak na-
prawdę na fi nansowe korzyści 
pokrywające występy zespoły 
mogą liczyć dopiero po awan-
sie do Final Four, jednakże jest 
to najlepszy sposób na promocję 
klubu. Takie i podobne sytuacje 
nie sprzyjają grze, jednak Sopo-
cianki próbują skupiać się tylko 
i wyłącznie na najbliższych me-
czach, co z różnym skutkiem im 
wychodzi. Awans z grupy Ligi 
Mistrzyń mają już pewny mimo 
ostatniej porażki 3:0 z Dynamem 
Kazań, natomiast już jutro będą 
musiały się mierzyć na wyjeź-
dzie z zespołem Impelu Gwardii 
Wrocław.  - Atmosfera się po-
gorszyła. Każdy jest nerwowy i 
niepewny swojej roli w drużynie. 
To się ma prawo odbijać na grze. 
Pozostaje wiele pytań bez odpo-
wiedzi. My musimy jednak jakoś 
to sobie poukładać, aby było le-
piej. Musimy starać się skupić na 
grze i to jest teraz najważniejsze 
- mówi poważnym głosem, choć 
na co dzień uśmiechnięta Izabela 
Bełcik, kapitan zespołu. 
Jeżeli nie za dobra atmosfera w 
szatni przeniesie się na boisko 
Sopociankom może być ciężko o 
kolejne wygrane, jednak nam po-
zostaje liczyć na to, że złe humo-
ry pozostaną w ich sportowych 
torbach, a na parkiecie będziemy 
widzieli  dobrze i ładnie dla oka 
grające Atomówki.

Dominik Pankowski
d.pankowski@expressy.pl

Trenerzy Atomu Trefl a zastanawiają się nad tym jaką niespodziankę przyniesie każdy kolejny dzień
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PIŁKA NOŻNA | Paweł 
Janas zabrał zespół do nad-
morskiego Niechorza, gdzie 
w ciszy i spokoju może przy-
gotować drużynę do rundy 
wiosennej. Zespołu nie omi-
jają jednak kłopoty. – Mamy 
pewne problemy – mówi w 
wywiadzie na ofi cjalnej stro-
nie klubowej trener Paweł 
Janas. – Od początku zgru-
powania nie mogą trenować 
Tomasz Dawidowski i Josip 
Tadić. 
Lechia w najbliższym czasie 
zagra trzy mecze kontrolne. 
Rywalami biało-zielonych 
będą Flota Świnoujście, 
Chojniczanka Chojnice i Ko-
twica Kołobrzeg.          (luK)   

Lechia 
w Niechorzu

PIŁKA NOŻNA | Znani 
są już wszyscy uczestni-
cy piłkarskiego święta pod 
nazwą ARKA GDYNIA 
CUP 2012. Turniej odbędzie 
się w dniach 21/22.01.2012 
w Hali Sportowo – Wido-
wiskowej Gdynia. Drużyny 
zostaną podzielone na cztery 
grupy, w których powalczą 
o jak najlepsza lokatę. Dwie 
najlepsze ekipy awansują do 
fazy 1 – 8 z kolei drużyny, 
które zajmą w swoich gru-
pach miejsca 3 i 4 zagrają 
o miejsca 9 – 16. Oprócz 
gospodarzy, czyli Arki 1999 
oraz Arki 2000 gościć bę-
dziemy następujące drużyny: 
Warta Poznań, Zawisza Byd-
goszcz, Naprzód Czyżowice, 
Akademia Piłkarska 21 Kra-
ków, Lechia Gdańsk, Gryf 
Świdnica, Cracovia Kraków, 
Sandecja Nowy Sącz, Elana 
Toruń, Motor Lublin, Ra-
domiak Radom, Zagłębie 
Lubin, Olimpia Grudziądz, 
Okęcie Warszawa.        (luK)

Cup 2012

PNA | Już za tydzień startuje 
Puchar Narodów Afryki. W 
ścisłej kadrze Burkina Faso 
znalazł się zawodnik Lechii 
Gdańsk Abdou Razack Tra-
ore. Piłkarz biało-zielonych 
będzie miał okazaję w fazie 
grupowej zmierzyć się z An-
golą, Wybrzeżem Kości Sło-
niowe i Sudanem. Pierwsze 
spotkanie z Angolą 22 stycz-
nia.                                  (luK) 

BIEGI | Z okazji 86. urodzin 
miasta Gdyni 25 lutego od-
będzie się jubileuszowy Bieg 
Uliczny. Zawodnicy do poko-
nanie będą mieli dystans 10 
km. Zgłoszenie przyjmowane 
są za pośrednictwem strony 
internetowej Zapisy trwają 
do 10 lutego. Koszt wpisowe-
go to 10 zł. Bieg Urodzinowy 
rozpocznie cykl Grand Prix 
Gdyni Biegów Ulicznych 
2012.        (luK)
                            

STADION | Jest już decy-
zja lokalizacyjna peronu 
dla Szybkiej Kolei Miej-
skiej przy stadionie PGE 
Arena. Dzięki temu kibice 
szybko dotrą na mecz z cen-
trum miasta. Peron będzie 
znajdował się w miejscu 
obecnej ul. Żaglowej przy 
budowanej siedzibie Targów 
Gdańskich. Inwestycja ma 
powstać do 30 kwietnia.             
      (luK)

Traore w kadrze

Urodziny Gdyni

Pociągiem na PGE
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