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Urzędnicy miejscy tłuma-
czą, że w głosowaniu prym  
wiodą gdańszczanki, które 
wyprzedzają w zaangażowa-
niu gdańszczan o niecałe 2 
000 głosów. Większość osób 
głosowała przez Internet, 
punkty konsultacyjne od-
wiedziło 1 207 głosujących. 
- Na tak wielu głosujących 
mieliśmy jedynie kilkana-
ście przypadków zgłoszeń 
osób u których link wery-
fi kacyjny trafi ł do zakładki 
SPAM. Jeżeli nie dostaliśmy 
maila na swoją skrzynkę, 
zacznijmy od poszukania 
go w SPAMIE. Kilka przy-
padków dotyczyło osób z 
dwuczłonowymi nazwi-
skami. Wpisywane ze spa-
cją, lub krótszą kreską niż 
myślnik powodowały brak 
weryfi kacji. Jeżeli mamy ta-
kie nazwisko wpiszmy jego 
pierwszy człon - podkeśla 
Piotr Kowalczuk, Pełno-
mocnik Prezydenta Mia-
sta Gdańska ds. Inicjatyw 
i Konsultacji Społecznych. 
Pomysłodawcy Budżetu 
Obywatelskiego proponują, 
żeby osoby, które posiadają 
mobilne urządzenia z do-
stępem do Internetu, dwie-
dziły tych członków rodzin 
i przyjaciół, którzy nie mają 
w domu sieci lub zaprosiły 
na kawkę do siebie. Taką 
“obywatelską”

- Załóżmy Babci ma-

MIESZKAŃCY GŁOSUJĄ 
NAD BUDŻETEM
Po raz pierwszy w historii Gdańska to mieszkańcy mogą sami zadecydować na co zostanie 
wydanych 9 milionów z miejskiego budżetu. Głosowanie nad Budżetem Obywatelskim cieszy się 
coraz większym zainteresowaniem. Do 13 lutego do godz. 10:00 zagłosowało 13 786 osób (co 
stanowi 3,67 % uprawnionych), które oddały 51 552 głosów. 
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ila! Spotkajmy się wspólnie, 
podyskutujmy o Gdańsku i 
jego problemach. Rodzinne i 
przyjacielskie spotkania kon-
sultacyjne to może być fan-
tastyczna wartość dodana do 
tego pilotażu - dodaje Piotr 
Kowalczuk

W trakcie głosowania  swój 
głos można oddać wybiera-
jąc 5 spośród 308 projektów 
zgłoszonych na terenie całego 
miasta, które zostało podzie-
lone na sześć okręgów konsul-

tacyjnych. Głosowanie ma for-
mę elektroniczną. Głosować 
można z dowolnego kompu-
tera wchodząc na stronę www.
gdansk.pl. Ci którzy dostępu 
do Internetu nie posiadają, 
mogą zagłosować w jednym 
z jedenastu stacjonarnych 
Punktach Konsultacyjnych.
Uprawnionymi do wzięcia 
udziału w dwuetapowych 
konsultacjach BO 2014 (skła-
dania wniosków i głosowa-
nia) są mieszkańcy Gdańska, 

którzy w dniu rozpoczęcia 
konsultacji (4 listopada 2013 
r.) ukończyli 16 lat i byli za-
meldowani na pobyt stały lub 
czasowy lub wpisani do gdań-
skiego rejestru wyborców. 
Łącznie jest to 375 075 osób. 
Głosowanie zakończy się  23 
lutego 2014 r. o godz. 23:59.

Dwa dni później, czyli 25 
lutego będzie miało miejsce  
ogłoszenie listy wybranych 
projektów i przekazanie wyni-
ków konsultacji Prezydentowi 

Miasta. Prezydent przedstawi 
natomiast projekty Radnym 
Miejskim na najbliższym po-
siedzeniu Rady Miasta 27 lu-
tego.

- Przekazanie środków do  
jednostek miejskich i reali-
zacja zadań nastąpi do końca 
2014 roku – tłumaczą urzęd-
nicy miejscy. 

Już w marcu 2014 roku na-
stąpi przedstawienie reko-
mendacji do Budżetu Obywa-
telskiego 2015.

Grzegorz Bryszewski
g.bryszewski@expressy.pl

TEN SZPITAL MA WSZELKIE 
WARUNKI, BY ODNIEŚĆ SUKCES

ROZMOWA Z PIOTREM 

WRÓBLEWSKIM – PREZESEM 

SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO 

IM. ŚW. WOJCIECHA 

W GDAŃSKU SP. Z O.O. 

Z SIEDZIBĄ W GDAŃSKU ZASPIE.

Plebiscyt organizowany jest 
od jedenastu lat. W tym roku 
do konkursu zgłoszono ponad 
1300 piw. To o 10% więcej niż 
przed rokiem. Piwa podzie-
lone były według gatunków 
na 15-ście kategorii. Dodat-
kowo przyznano tytuły: Piwo 
Roku, Debiut Roku oraz Bro-
war Roku. Browar Amber za-
jął najwyższą pozycję wśród 

średniej wielkości browarów.
Dodatkowe wyróżnienia 

przypadły też poszczególnym 
markom piw warzonym w 
Browarze Amber. W pomor-
skim browarze powstają trzy 
z pięciu najlepszych polskich 
piw w kategorii browarów 
średnich: Koźlak, Pszenicz-
niak i Gran Imperial Porter. 
Na uwagę zasługuje również 

Amber najlepszym browarem 
Ogłoszono wyniki tegorocznego plebiscytu organizo-
wanego przez portal wielbicieli piwa browar.biz. Browar 
Amber zajął tam najwyższą pozycję wśród średniej 
wielkości browarów.

wysoko uplasowane w plebi-
scycie Piwo Żywe, które jest 
jednym z najbardziej utytuło-
wanych polskich piw i znane 
jest wielbicielom piwa już od 
10 lat.

-Mimo wielu nowości z ma-
łych i rzemieślniczych bro-
warów, jakie pojawiają się na 
polskim rynku, nasze piwa każ-
dego roku zajmują czołowe po-
zycje. Dziękujemy za zaufanie i 
cieszymy się, że nasza praca zo-
stała po raz kolejny zauważona i 
wyróżniona - komentują sukces 
pracownicy Browaru Amber.
(GB)



Krótko przed Bożym Na-
rodzeniem 2013 otrzymał 
Pan niczym prezent pod 
choinkę powołanie na 
stanowisko prezesa sp. 
z o.o. pod nazwą Szpital 
Specjalistyczny im. św. 
Wojciecha  w Gdańsku Sp. 
z o.o. na gdańskiej Zaspie. 
Zacznijmy od najpilniej-
szych spraw, z którymi 
musiał się Pan zmierzyć...

-Nie zaczynałem od zera. 
Szpital był organizmem 
funkcjonującym od lat, prefe-
rowanym przez pacjentów – 
ciągle borykającym się z NFZ 
o zapłatę za tzw. nadwykona-
nia, ale też pozbawionym w 
ostatnim czasie kilku istot-
nych, opłacalnych dla niego 
kontraktów, więc musiałem 
się szybko w tę rzeczywistość 
wpasować i szereg pilnych 
spraw kontynuować bądź do-
prowadzić do rozwiązania.

I udało się?
-Sukcesywnie załatwia-

my najważniejsze rzeczy. Po 
pierwsze fi nanse. Zostały za-
kończone procedury udzie-
lania kredytów dla szpitala, 
rozpoczęte w maju 2013 
roku. Ja przyszedłem  w poło-
wie września. Sprawę zakoń-
czyliśmy z Bankiem Nordea 
na przełomie października i 
listopada. To było najpilniej-
sze, bo groziły niebezpieczne 
skutki w zakresie bieżącego 
funkcjonowania szpitala. W 
postępowaniu zapewniono 
odnowienie kredytu w wy-
sokości 12 mln złotych oraz 
Szpital uzyskał dwa nowe 
kredyty, po 10 mln – z tego 
połowa pokryje stare wie-
rzytelności a reszta będzie 
zabezpieczeniem kapitału 
obrotowego, który jest nam 
potrzebny na pokrycie udzia-
łu własnego w dwu projek-
tach współfi nansowanych 
przez Unię Europejską.

Jakie to projekty?
-Pierwszy to urządzenie 

w budynku po byłej pralni 
Centrum Rehabilitacji. Prace 
są już mocno zaawansowane, 
pierwszy etap przebudowy 
chcemy zakończyć w połowie 
roku 2014, a drugi do końca 
tegoż roku. Drugi projekt, 
czyli pełna informatyza-
cja szpitala też jest w toku i 
mamy nadzieję ją zakończyć 
po pierwszym kwartale 2015.

A co z zadłużeniem szpi-
tala, którego tak się bali 
radni sejmiku?

-Jesteśmy w trakcie ne-
gocjacji z wierzycielami. Z 
większością udało się już za-
wrzeć ugody, oni też poszli na 
pewne ustępstwa, bądź zaak-
ceptowali rozłożenie spłat na 
raty.

Ten szpital ma wszelkie 
warunki, by odnieść sukces

Rozmowa z Piotrem Wróblewskim – Prezesem Szpitala Specjalistycznego 
im. św. Wojciecha w Gdańsku Sp. z o.o. z siedzibą w Gdańsku Zaspie.
Co się dzieje z rozpoczętymi 
i wymagającymi kontynu-
acji działaniami inwestycyj-
nymi?

-Część już została zakończo-
na, co widać nawet z zewnątrz. 
Pozostają remonty – Oddziału 
Otolaryngologicznego i Okuli-
stycznego. Wystąpiliśmy o środ-
ki fi nansowe na nie do Urzędu 
Marszałkowskiego, procedury 
są w toku i mam nadzieję na 
szczęśliwy dla nas fi nał. Pozo-
staje przystosowanie dla celów 
szpitala ostatniego – siódmego, 
niedawno dobudowanego pię-
tra. Potrzeba na to około 3,5 
mln złotych, na razie sprawę 
musimy wstrzymać, ponieważ 
nie mamy tych pieniędzy a 
mamy pilniejsze potrzeby.

Jakie zmiany Pan przewidu-
je w zakresie funkcjonowa-
nia szpitala?

-Należy bardziej jeszcze 
otworzyć się na potrzeby pa-
cjentów. Poszerzyć bazę dla 
lekarzy rodzinnych. Powinno 
być ich więcej. Planuję pozy-
skać więcej etatów dla lekarzy 
– rezydentów. W gabinetach 
specjalistycznych, które są nie-
wykorzystane, ponieważ szpi-
tal utracił część kontraktów, 

możemy otworzyć działalność 
komercyjną – już w pierwszym 
kwartale tego roku. Trzon pra-
cujących tam powinni tworzyć 
nasi lekarze, ale nie wyłącznie, 
ponieważ zostanie przeprowa-
dzony konkurs na obsadę tych 
gabinetów. Będą uprzywile-
jowane te specjalizacje, które 
generują największe kolejki. 
Ponieważ mamy nie do końca 
wykorzystaną aparaturę, bo 
nie otrzymaliśmy kontraktów z 
NFZ, wprowadzimy też odpłat-
ne badania – prócz obecnych 
bezpłatnych.  

Czy szpital będzie przyjmo-
wał pacjentów na zasadzie 
komercyjnej?

-Przeszkód formalnych nie 
będzie, ale tu nie obiecywał-
bym sobie za dużo, nasze społe-
czeństwo nie jest aż tak zamoż-
ne, a to duże koszty i leczenie 
szpitalne w aspekcie świadczeń 
komercyjnych raczej nie będzie 
rozwojowe. Natomiast porady 
lekarskie, badania ambulato-
ryjne specjalistyczne, to już zu-
pełnie inna kwestia. Koszt tych 
badań nie zrujnuje domowych 
budżetów, więc skoro kolejka 
do danych specjalistów, badań 
jest zbyt długa, część osób może 

skorzystać z nich na zasadzie 
odpłatności. W efekcie kolejki 
na świadczenia fi nansowane 
przez NFZ się skrócą. 

Gdzie Pan jeszcze tych 
brakujących pieniędzy 
spróbuje poszukać? 

-Staram się jak mogę szukać 
sposobów zrekompensowa-
nia strat wynikających z utraty 
kontraktów dla tomokompute-
ra i rezonansu magnetycznego. 
Poszerzamy ofertę usług dia-
gnostycznych dla instytucji i 
zakładów. Już podpisałem kon-
trakt w wysokości miliona zło-
tych na badania diagnostyczne 
dla potrzeb Komisji Wojskowej. 
Udało nam się zakwalifi kować 
do robienia badań diagnostycz-
nych dla ZUS-u.

Jak wygląda sprawa zapłaty 
za nadwykonania, w spra-
wie których poprzednie 
władze szpitala występo-
wały wielokrotnie na drogę 
sądową?

-Od września 2013 prowadzi-
łem trudne i żmudne negocja-
cje. Rok 2011 mamy w znacznej 
części uzgodniony. Jednak po-
zostało jeszcze do rozliczenia 
sporo nadlimitów za roku 2011. 

W wyniku tego już otrzymali-
śmy na konto szpitala 1 mln 100 
tys zł od NFZ, z części roszczeń 
musieliśmy zrezygnować. 

W potocznym odbiorze 
szpital jest nieraz uważany 
za dość siermiężny...

-Trzeba przyznać, że rze-
czywiście nie miał szczęścia 
do dofi nansowywania swojej 
działalności z zewnątrz.Tego 
szybko się nie wyrówna. Na 
dziś chciałbym trochę zmienić 
jego image. Urządzić bardziej 
nowoczesne wejście, zapewnić 
w strefi e rejestracji więcej in-
tymności dla pacjentów – aby 
cała kolejka nie wysłuchiwała 
informacji o czyichś dolegli-
wościach.. Będę się też starał 
nakłonić personel do jeszcze 
życzliwszego i przyjaźniejszego 
traktowania pacjentów. Myślę o 
tym, aby przeprowadzić ankie-
tę dotyczącą relacji pacjentów 
i personelu , aby wiedzieć co 
jest do poprawienia. Ponieważ 
jedną z niedogodności był nie-
dostatek miejsc parkingowych, 
powiększyliśmy parking o 170 
bezpłatnych miejsc, wykorzy-
stując działkę otrzymaną w for-
mie aportu do spółki.

-Jak Pan odbiera decyzję 
tych władz o połączeniu 
dwu wielkich gdańskich 
szpitali: tego którym Pan 
kieruje z Copernicusem (d. 
Szpitalem Wojewódzkim)?

-Będę się starał wykorzystać 
wszelkie pozytywy tego połą-
czenia i minimalizować zagro-
żenia. Jako szpital mamy do 
zaoferowania własne Centrum 
Diagnostyki Laboratoryjnej,  
Zakład Diagnostyki Obrazowej 
wraz z Pracownią Tomogra-
fi i Komputerowej oraz Rezo-
nansu Magnetycznego. Szpital 
dysponuje lądowiskiem dla 
helikopterów z dodatkowym 
miejscem postojowym –  najle-
piej usytuowane, bo naziemne.  
Natomiast szpital Copernikus 
Podmiot Leczniczy ma dużą, 
ponad własne potrzeby steryli-
zatornię, nasza jest skromniej-
sza. W każdym razie, biorąc 
pod uwagę naturalne warunki, 
myślę, że oba szpitale są w sta-
nie zbudować silną strukturę, 
organizację gospodarczą, któ-
ra będzie w stanie realizować 
usługi medyczne na wysokim 
poziomie, z zachowaniem wy-
sokiego poziomu bezpieczeń-
stwa.
Rozmawiała: Anna Kłos

fo
t a

rc
hi

w
um



3WYDARZENIA | KULTURA | SPORTwww.pomorski.info

17 stycznia 2014 r. w Urzę-
dzie Marszałkowskim Wo-
jewództwa Pomorskiego 
odbyło się spotkanie z udzia-
łem marszałka, prezydenta 
Gdańska Pawła Adamowicza, 
prezydenta Gdyni Wojciecha 
Szczurka, prezydenta So-
potu reprezentował Michał 
Banacki. W wyniku spotka-
nia zostały przyjęte ustale-
nia związane ze sposobem 
realizacji w województwie 
pomorskim tzw. Zintegro-
wanych Inwestycji Teryto-
rialnych (ZIT) dla Obszaru 
Metropolitalnego Trójmia-
sta w ramach Regionalnego 
Programu Operacyjnego dla 
Województwa Pomorskiego 
na lata 2014-2020, co było 
konieczne aby nie przepadło 
820 mln złotych przeznaczo-
ne dla metropolii.  

Marszałek rozwiązał pro-
blem tak, aby doprowadzić 
do kompromisu między am-
bicjami GOM (prezydenta 
Adamowicza) i NORDY (pre-
zydenta Szczurka).Uroczyste 
podpisanie porozumienia 
ma nastąpić w lutym br. Datę 
uroczystości w Dworze Artu-
sa wstępnie ustalono na dzi-
siejszy piątek (14 lutego), ale 
została ona przesunięta bez 
wyznaczenia nowego termi-
nu. W międzyczasie sytuacja 
gdańsko-gdyńska znowu się 
zaogniła. Tym razem na tle 
potencjalnego uruchomienia 

Już po raz 21  najlepsi stu-
denci otrzymali stypendia 
Miasta Gdańska.  Uroczy-
stość wręczenia stypendiów 
zorganizowano 16 stycznia w 
Ratuszu Staromiejskim przy 
ul. Korzennej 33/35

Przyznano 20 stypendiów 
na kwotę 152 000 zł, w tym 
12 comiesięcznych i 8 jedno-
razowych. Wysokość stypen-
dium miesięcznego to 600 zł 
(przez okres 10 miesięcy), 
stypendium jednorazowe to 
10 000 zł.

Ci, którzy otrzymali sty-
pendia comiesięczne, stu-
diują w następujących uczel-
niach: Uniwersytet Gdański 
– 3 stypendia miesięczne, 
Politechnika Gdańska – 3 
stypendia miesięczne, Aka-
demia Muzyczna – 1 stypen-
dium miesięczne, Akademia 
Sztuk Pięknych – 4 stypendia 
miesięczne, Akademia Te-
atralna im. Aleksandra Ze-
lwerowicza – 1 stypendium 
miesięczne

Stypendia jednorazowe za 
wybitne osiągnięcia w wy-
sokości 10.000 zł otrzymało 
ośmioro studentów: Anna 
Rosołowska, Politechnika 
Gdańska, Wydział Fizyki 
Technicznej i Matematyki 
Stosowanej, Nanotechno-
logia, studia II stopnia I se-
mestr Marcin Pilecki, Po-

Trwają działania przy-

gotowawcze dotyczące 

unowocześnienia siedziby 

starostwa powiatu gdańskie-

go w Pruszczu Gdańskim. 

Władze już prawie wybrały 

najtrafniejszą koncepcję 

przebudowy hallu niezwy-

kłego budynku usytuowa-

nego przy ulicy Wojska 

Polskiego 16.

-Ustalenie ostatecznej 

koncepcji przebudowy hallu, 

na którą składać się  będą 

elementy prac konkurso-

wych,  pozwolą nam na 

przystąpienie do ogłoszenia  

przetargu na modernizację 

wnętrza naszego urzędu - 

mówi wicestarosta powiatu  

gdańskiego Marian Cichon. 

- Czas najwyższy, aby w 

urzędzie pojawiła się  winda, 

będziemy też pracować 

nad adaptacją piwnic. W 

piwnicach znajdzie się miej-

sce dla archiwów i części 

technicznej. Przy  okazji re-

montu planowana jest także 

modernizacja sekretariatu i 

usprawnienie komunikacji 

wokół budynku.  A.K.

Starostwo 
będzie 
piękniejsze

Gdańsk ceni młodych
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litechnika Gdańska, Wydział 
Elektroniki, Telekomunikacji 
i Informatyki, Informatyka IV 
rok studiów Piotr Krzemiński, 
Politechnika Gdańska, Wydział 
Elektroniki, Telekomunikacji 
i Informatyki, Informatyka IV 
rok studiów, Anna Zaborow-
ska, Politechnika Warszawska, 
Wydział Fizyki, Fizyka tech-
niczna, V rok studiów Filip 
Ignatowicz, Akademia Sztuk 
Pięknych, Wydział Malarstwa, 
kierunek Malarstwo, V rok stu-
diów Anna Szałucka, Akade-
mia Muzyczna, Wydział Instru-
mentalny, Instrumentalistyka, 
specjalność gra na fortepianie, 
I rok studia II stopnia Alek-
sandra Dąbrowska, Akademia 
Muzyczna, Wydział Instru-
mentalny, Fortepian, I rok msu 
studia II stopnia Marta Wroń-
ska, Szkoła Wyższa Psychologii 
Społecznej, Psychologia, kieru-
nek Psychologia ogólna, IV rok

Jak z powyższego wynika, 
ujawnia się wśród młodzieży 
coraz więcej talentów w za-
kresie nauk ścisłych. I kto nam 
wmawia, że polscy uczniowie 
nie lubią matematyki?
Anna Kłos

Marszałek Mieczysław 
Struk dotrzymał słowa
Podczas spotkania noworocznego członków Gdańskiego Obszaru Metropolitarnego w Hotelu Hilton w Gdańsku, marszałek Mieczy-
sław Struk kategorycznie stwierdził, że porozumienie między twórcami i włodarzami GOM i Nordy, dotyczące powołania wspólnego 
Związku dla Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT) zostanie zawarte w terminie 10 dni. I dotrzymał słowa.  

lotniska w Gdyni Kosakowie. 
Tym razem marszałek wyraź-
nie opowiedział się po stronie 
Gdańska. Prezydent Wojciech 
Szczurek został osamotniony, 
bo nawet prezydent Sopotu 
Jacek Karnowski przeszedł na 
stronę marszałka. 

Wracając do związku ZIT. 
Będzie miał charakter poro-
zumienia zawartego pomię-

dzy wszystkimi jednostkami 
samorządu terytorialnego, 
położonymi na obszarze me-
tropolitalnym w granicach 
wynikających z dokumentów 
planistycznych samorządu 
województwa pomorskiego 
(36 jednostek), czyli granice 
zespołu metropolitarnego nie 
dają przywilejów ani GOM ani 
Nordzie. Więcej nawet, bywa 

że likwidują lokalne podziały. 
Przykładowo: miasto Wejhero-
wo przystąpiło do Nordy, nato-
miast powiat wejherowski do 
GOM. W obecnie wyznaczo-
nym obszarze metropolitar-
nym znajdą się obie jednostki 
samorządowe. 

W obszarze metropolitarnym 
nie znajdą się zarówno niektó-
rzy członkowie GOM jak Nor-

dy, przy czym większe „stra-
ty” poniosło stowarzyszenie 
prezydenta Adamowicza. Nie 
dojdzie do realizacji jego hasła: 
Od Lęborka do Malborka.

Niemniej, zainteresowane 
współpracą metropolitalną 
jednostki samorządu tery-
torialnego, leżące poza wy-
znaczonymi granicami, będą 
również sygnatariuszami ww. 
porozumienia, uczestnicząc 
w pracach związku na pra-
wach obserwatorów, czyli będą 
uczestniczyć w pracach pro-
gramowych oraz w realizacji 
projektów, uzgodnionych w 
ramach Związku ZIT, nie będą 
jednak miały prawa głosu. 
Analogiczny status obserwato-
ra otrzyma również stowarzy-
szenie Gdański Obszar Metro-
politalny.

W pracach Związku ZIT, z 
prawem udziału w podejmo-
waniu decyzji, będą również 
brali udział przedstawiciele 3 
środowisk: akademickiego, go-
spodarczego i pozarządowego 
(po jednym z każdego z nich). 

W skład sześcioosobowego 
zarządu Związku ZIT, wejdą 
prezydenci Gdańska, Sopotu 
i Gdyni oraz trzej przedstawi-
ciele wyłonieni spośród po-
zostałych członków związku: 
jeden reprezentujący powiaty 
wejherowski i pucki, jeden – 
kartuski i jeden powiaty gdań-
ski, tczewski i nowodworski.

Kluczowe decyzje, związane 

m.in. z przyjęciem wspólnej 
strategii Związku ZIT oraz 
kryteriów wyboru przedsię-
wzięć rozwojowych, podejmo-
wać będzie Rada Związku ZIT, 
skupiająca wszystkich jego 
członków na równych prawach 
i podejmująca decyzje na zasa-
dzie konsensusu.

Rada Związku ZIT będzie 
także ustalać listę projektów 
priorytetowych dla rozwoju 
metropolii. Zasadą podejmo-
wania decyzji w tej kwestii 
również pozostaje konsensus, 
a w przypadku braku możli-
wości jego osiągnięcia – roz-
strzygnięcia będą zapadać po 
uzyskaniu większości 75 pro-
cent głosów członków Rady 
Związku ZIT. 

Siedzibą sekretariatu ZIT bę-
dzie Gdańsk, co wynika z wy-
tycznych władz centralnych, że 
musi to być stolica wojewódz-
twa. Ciekawe jak wybrną z 
tego w kujawsko-pomorskim, 
gdzie Urząd Wojewódzki jest 
w Bydgoszczy a Marszałkow-
ski w Toruniu? 

Zadania związane z obsługą 
Związku ZIT realizował będzie 
sekretariat, którego funkcjono-
wanie zapewni prezydent mia-
sta Gdańska. Funkcjonowanie 
sekretariatu będzie współfi -
nansowane ze środków Pro-
gramu Operacyjnego Pomoc 
Techniczna 2014-2020.
Opracowała Anna Kłos
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Już po raz 6 rozstrzygnięto 
konkurs na Gdański Produkt 
Turystyczny. W trakcie tej 
rywalizacji organizatorzy tu-
rystyki, instytucję miejskie i 
pozarządowe, przedsiębiorcy, 
a także stowarzyszenia mia-
ły możliwość podzielenia się 
swoimi pomysłami na zwie-
dzanie Gdańska w ciekawy 
sposób w sześciu kategoriach 
(Morze, Solidarność, Bursz-
tyn, Aktywny Gdańsk, Relaks, 
Zwiedzanie i kultura).

Konkurs na Gdański Pro-
dukt Turystyczny miał na celu 
wyłonienie innowacyjnych, 
wielosezonowych, atrakcyj-

nych produktów turystycz-
nych dotyczących turystyki 
przyjazdowej i ich promocję. 
Do konkursu wpłynęło 16 
propozycji produktów tury-
stycznych.

Formuła konkursu przebie-
gała dwutorowo poprzez Ka-
pitułę Konkursu oraz Plebi-
scyt Internetowy. Kapituła po 
zapoznaniu się ze wszystkimi 
zgłoszeniami przyznała na-
grodę główną, dwa wyróżnie-
nia, a także dokonała wyboru 
dziesięciu najlepszych pro-
duktów turystycznych, które 
wzięły udział w plebiscycie in-
ternetowym wyłaniając zwy-

cięzcę Nagrody Internautów.
Nagroda główna została 

przyznana fi rmie Czerwiń-
ski Travel S.C za Turystyczny 
Rajd Samochodowy, zgłoszo-
ny w ramach kategorii Ak-
tywny Wypoczynek. Produkt 
rozpoczyna się od zwiedza-
nia Stadionu PGE ARENA z 
przewodnikiem, a następnie 
drużyny „wsiadają za stery” 
auta i rozpoczynają grę. Na 
trasie uczestnicy spotkają się z 
ciekawymi obiektami, takimi 
jak: Latarnia Morska w No-
wym Porcie, Park Oliwski czy 
Wzgórze Pachołek.W każdym 
z tych miejsc na uczestników 

czekają zadania do wykona-
nia, ich prawidłowe rozwią-
zanie pozwala na dotarcie do 
mety.

Z zainteresowaniem kapitu-
ły konkursu spotkały się także 
produkty: Zwiedzanie Góry 
Gradowej z przewodnikiem 
zgłoszony przez Centrum 
Hewelianum oraz Szlakiem 
Złotego Smaku, realizowany 
przez fi rmę Czerwiński Travel 
S.C, które uzyskały wyróżnie-
nie kapituły konkursu. 

 Nagroda internautów wy-
łoniona przez plebiscyt in-
ternetowy, który odbył się na 
stronie www.gdansk4u.pl/

Gdański Produkt Turystyczny 2014. Rozstrzygnięto konkurs

Gdańsk zaprasza wszystkich zainteresowanych po-
znaniem miłosnych dziejów grodu nad Motławą do 
udziału w spacerze Trasą zakochanych. W sobotę 15 
lutego spod pomnika Jana Heweliusza rozpocznie się 
wyjątkowa podróż do miejsc z którymi związane są 
romantyczne historie z życia znanych i legendarnych 
gdańszczan. Miłosne zakątki Głównego i Starego Mia-
sta odkryje uczestnikom licencjonowany przewodnik 
miejski.  Zbiórka uczestników o godz.: 12:00 przy po-
mniku Jana Heweliusza przed Ratuszem Starego Mia-
sta. Przewidziany czas zwiedzania to dwie godziny. 
Udział w spacerze jest bezpłatny. Liczba miejsc jest 
ograniczona, chętni proszeni są o zgłaszanie udzia-
łu telefonicznie pod nr (58) 301 43 55 lub  pocz-
tą e-mail: spacery@gdansk4u.pl. Zgłoszenia będą 
przyjmowane do 14 lutego (piątek) do godz.: 15:00. 
Organizatorzy to Miasto Gdańsk, Gdańska Organizacja 
Turystyczna, PTTK o. Gdański. (GB)

Prokuratura Okręgowa 
w Gdańsku odmówiła 
wszczęcia postępowania 
w sprawie przekroczenia 
uprawnień przez Prezy-
denta Miasta Gdańska 
w latach 2011-2013 r. 
poprzez likwidację szkół 
sfi nansowanych ze środ-
ków publicznych  poprzez 
przekazywanie ich do 
prowadzenia osobom fi -
zycznym lub prawnym, na 
szkodę  interesu publicz-
nego, to jest popełnienia 
czynu z art. 231 § 1 kk.

Decyzja to efekt 
zawiadomienia, gdzie 
znajdowały się zarzuty  
odnoszące się do dwóch 
aspektów działalności 
Gminy Gdańsk, w tym 
Prezydenta,  związanej z 
zadaniami z zakresu edu-
kacji. Pierwszy dotyczył 
gospodarki fi nansowej, 
drugi  wywiązywania się 
z obowiązku edukacji 
młodych gdańszczan. Oba 
związane były z podej-
mowanymi przez Gminę 
działaniami, mającymi 
na celu przekazanie do 
prowadzenia budowanej 
ze środków publicznych 
szkoły w Kokoszkach 
innemu podmiotowi.

W ocenie prokuratury 
podejmowanie dzia-
łań mających na celu 

przekazanie w drodze 
konkursu do użytkowania, 
bez wyzbycia się własno-
ści,  budowanej szkoły 
innemu  podmiotowi, 
mającemu uprawienia 
do prowadzenia  działań 
oświatowej, samo w sobie 
nie może być uznany za 
szkodliwe dla interesu 
publicznego. Nie można 
bowiem z góry założyć, 
że realizacja obowiązku 
oświatowego przez inny 
podmiot będzie nieko-
rzystne fi nansowo dla 
Gminy. Ocena fi nansowa 
przedsięwzięcia  możliwa 
jest do ustalenia dopiero 
po dokonaniu audytu 
fi nansowego faktycznie 
prowadzonej działalności.

Według przedstawicieli 
Prokuratury zawiada-
miający nie wskazali 
także, czy zamieszkujące 
w Gminie Gdańsk dzieci 
miały utrudniony dostęp 
do szkolnictwa publiczne-
go.  Dobrem o charakterze 
wyższym w porównaniu z 
nakładami fi nansowymi, 
jest poziom wyników 
w nauce osiąganych nie 
tylko w poszczególnych 
placówkach oświatowych, 
ale także w toku dalszej 
edukacji przez absolwen-
tów tychże placówek. 
(GB)

Prokuratura odmówiła 
wszczęcia postępowania 

Spacer na walentynki

gpt w dniach 27.01-10.02.2014 
została przyznana również pro-
duktowi Szlakiem Złotego Sma-
ku fi rmy Czerwiński Travel S.C, 
uzyskując największą liczbę 
głosów internautów. Zwycięski 
produkt to historia i degustacja 
gdańskich piw rzemieślniczych 
połączona ze zwiedzaniem Sta-
rego Miasta. Produkt rozpo-
czyna się od spotkania z prze-
wodnikiem w stroju gdańskiego 
browarnika, który przekazuje 
„browarne karty” uprawniające 
do odwiedzenia Browaru Piw-
na, Browarni Gdańsk, Pułapki i 
Browaru Lubrow.

Zwycięskim produktom zo-
staną nadane tytuły – „Gdań-
ski Produkt Turystyczny 2014”, 
„Gdański Produkt Turystycz-
ny 2014” – wyróżnienie oraz 
„Gdański Produkt Turystyczny 
2014” – nagroda internautów 
na okres roku. Dodatkowo w 
ramach nagrody dla zwycięz-
ców kapituły konkursu i inter-
nautów zostanie zrealizowana 
kampania promująca na por-
talu turystycznym www.gdan-
sk4u.pl. Ofi cjalne wręczenie 
nagród odbędzie się 28 marca 
2014 podczas konferencji Nowe 
Trendy w Turystyce.
Oprac (GB)
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 Zwykle odbywało się 
ono pod koniec stycznia, w 
rocznicę dnia, kiedy kiedyś 
Johann Uphagen obdzielał 
dywidendą swych udziałow-
ców. Tegoroczne opóźnienie 
nastąpiło ze względu na se-
zon ferii i zimowych urlopów. 
Nie dla wszystkich były zdro-
we. Przykładowo marszałek 
Struk z nartowania we Wło-
szech wrócił zdrów i cało, a 
konsul honorowy Wielkiej 
Brytanii Andrzej Khantak 
kontuzjowany, podpierający 
się kulą. Gospodarzem spo-
tkania był Maciej Dobrzy-
niecki – konsul honorowy 
Hiszpanii, przewodniczący 
trójmiejskiego Korpusu Kon-
sularnego. Towarzyszyła mu 
Renate Klein – konsul gene-
ralna Niemiec. 

Dowiedzieliśmy się, że w 
ub. roku Korusowi przybył 
nowy konsul Austrii – Ma-
rek Kacprzak. Jest to obecnie 
najmłodszy wiekiem konsul 
na Wybrzeżu. Poprzednio 
konsulem tego kraju był Ry-
szard Krauze. Ale ponieważ 
zwrócił swe błękitne oczy na 
wschód, gdzie zwabiło go do 
Kazachstanu błękitne paliwo 
energetyczne, mniej już był 
zainteresowany zwycięstwem 
Polaków pod Wiedniem czy 
noworocznymi koncertami 
Filharmoników Wiedeńskich. 
Na wschodzie w ogóle wiele 
się działo ( i dzieje). W ub. 
roku przybył nam nowy kon-

sul generalny Rosji Aleksan-
der Karaczewczew i nowy 
konsul generalny Białorusi 
Siargiej Michniewicz. Po-
kojowego i rychłego zakoń-
czenia sytuacji kryzysowej 
w Kijowie życzył konsulowi 
generalnemu Ukrainy mar-
szałek Senatu Bogdan Boru-
sewicz.

Konsul Reanate Klein zapo-
wiedziała, że rok 2014 zanosi 
się jako bardzo pracowity dla 
służb dyplomatycznych ze 
względu na szereg ważnych 
jubileuszy. Jest to rok wybo-
rów do parlamentu Unii Euro-
pejskiej, rocznica wstąpienia 
Polski do Unii oraz NATO. 
Pani konsul taktownie prze-
milczała setną rocznicę wy-
buchu I wojny światowej.

Wyliczankę tę uzupełnił 
marszałek Mieczysław Struk. 
To też 25. rocznica pierw-
szych wolnych wyborów sa-
morządowych. Nie dodał, że 
także kolejny rok wyborów 
samorządowych. Zapowie-
dział natomiast przewidzia-
ne na ten rok uroczystości: 
otwarcie Europejskiego Cen-
trum Solidarności w sierpniu 
– spodziewa się, że będzie to 
uroczystość ważna nie tylko 
dla Polski ale też dla Europy 
– oraz inaugurację działalno-
ści Teatru Szekspirowskiego 
we wrześniu. 

Senator prof. Edmund 
Wittbrodt  dodał, że to rok 
110- lecia powstania jego 
macierzystej uczelni, czyli 
Politechniki Gdańskiej (wte-
dy Królewsko-Pruskiej Wyż-

Noworoczne spotkanie konsulów
W Domu Uphagena, przy ulicy Długiej w Gdańsku odbyło się 3 lutego noworoczne 
spotkanie konsulów zawodowych i honorowych akredytowanych w Gdańsku i Gdyni.

szej Szkoły Technicznej). 
Z elegancką melancholią 

żegnał się z trójmiejskim śro-
dowiskiem prezydent Słupska 
Maciej Kobyliński. Z dobro-
tliwą ironią informował, że 
Słupsk to takie miasteczko na 
zachód od Gdańska, którym 

kieruje od 16 lat, a ponieważ w 
marcu kończy 70 lat, doszedł 
do wniosku, że ta kadencja 
powinna być ostatnią. Trzeba 
przyznać, że niełatwo mu było 
ster władzy utrzymać w rękach 
(a chłop jest mocarny, w cza-
sach młodości sportowiec, za-

wodnik siatkówki), ponieważ 
choć w mieście dużo rzeczy 
mu się udało, to Rada Miasta 
zdecydowanie mu się nie uda-
ła, cały czas była względem 
niego w opozycji, zapomina-
jąc zdecydowanie o interesie 
miasta. Prezydent Kobyliński 

wręczył prezent pożegnalny 
konsulowi Dobrzynieckiemu 
– swojemu przyjacielowi. Pre-
zentem była bardzo udatna ko-
pia obrazu Witkacego – mia-
sto Słupsk słynie z tego, że ma 
największą w Polsce kolekcję 
dzieł tego twórcy.

Na zdjęciu (od lewej): 
wicemarszałek 

Ryszard Świlski – 
najmłodszy członek 
zarządu w Urzędzie 

Marszałkowskim, 
inż. Ryszard 

Trykosko - prezes 
Gdańskich Inwestycji 

Komunalnych, 
Maciej Grabski 
– twórca Oliva 

Business Center, 
prof. Bernard 

Lammek – rektor 
Uniwersytetu 

Gdańskiego.
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ŻELAZKO Tefal, przeście-
radło, elekt. drzwi pełne 
metalowe, żyrandol, chodnik 
dywan, 6 m, stół ława, eks-
pres Brown, sokownik, tel. 
885 557 151

SPRZEDAM piecyk gazowy z 
butlą 11 kg, Wejherowo, tel. 
692 134 140

SPRZEDAM drzwi 80, ze-
wnętrzne - prawe, NOWE, 
zbrojone, z wizjerem i 
kompletem kluczy, wraz z 
futryną, cena 650 zł, tel. 600 
702 048 

MATA dla dziecka do leżenia i 
przewijania, kolor pomarań-
czowy, wym.85 cm x 75 cm, 
nowa, 20 zł, 505-567-034

OKNO drewniane, kolor 
sosnowy, wym. 1,45 m x 1,75 
m, jednoskrzydłowe, otwie-
rane, u góry lufcik, nowe, 50 
zł, 517-782-024 

SPRZEDAM fotelik samocho-
dowy 15-36 kg, granat-czer-
wony, stan idealny, 100 zł, 
tel. 505-567-034

SPRZEDAM koncentrator 
tlenu, tel. 602 465 683

SPRZEDAM drzwi, 80, ze-
wnętrzne, prawe, z futryną, 
zbrojone z wizjerem, kom-
plet kluczy, cena: 500 zł, tel. 
501 539 159

SPRZEDAM drzwi, 80, ze-
wnętrzne, prawe, z futryną, 
zbrojone z wizjerem, kom-
plet kluczy, cena: 500 zł, tel. 
501 539 159

SPRZEDAM łyżwy fi gurowe, 
białe, rozm. 30, nowe, 50 zł, 
Wejherowo, tel. 505-567-034

SPRZEDAM ubranka dla 
dziewczynki, rozm.98-122 i 
buty, stan idealny, Wejhero-
wo, 505-567-034

SPRZEDAM kurtkę narciarską, 
damską, rozm. L, kolor biały, 
czarne wstawki, stan idealny, 
cena: 350 zł, Wejherowo, 
tel. 660 731 138

NORWESKI, nauka języka, 
wszystkie poziomy, tel. 508 
419 201 

LEKCJE dodatkowe z fi zyki i 
chemii, w tym zadania oraz 
matematyka, nauczyciel 
emeryt, Wejherowo, tel: 58 
677 01 50

KOMPUTERY

SPRZEDAM komputer, dysk 
120 GB, klawiatura Vobis, 
monitor LCD TV Samsung z 
pilotem, 1000 zł, 505-56-
70-34

TELEFONY

INNE

SPRZEDAM telewizor koloro-
wy NEC, 26 cali,2 kolumny, 
100 zł, tel. 789-431-218

DAM PRACĘ

SZUKAM PRACY

REMONTY mieszkań i domów 
w pełnym zakresie, tel.506 
31 50 20

POŻYCZKI pod zastaw miesz-
kań, domów, ziemi, tel. 516 
509 691

FOTOGRAF – śluby, tel. 660 
310 311

GORĄCA blondi pozna spon-
sorów zapraszam do siebie 
odwiedź mnie, a zabiorę Cię 
w siódme niebo, dzwoń 514 
670 725 Sopot, woj. pomor-
skie, tel. 514 670 725

STUDENT 33 l., 180/72 kg., 
penis 20cm, umilę czas w 
sposób dowolny 1 samotnej, 
zadbanej pani do 55 l., tylko 
miłe sponsorki, Sopot, 71$ 
doba, tel. 728 185 466

 

SPRZEDAM akwarium z 
wysepką dla żółwia, dł. 100 
cm, szer. 50 cm, wys. 42 cm, 
cena: 100 zł, tel. 504 256 066

SPRZEDAM beczki plastikowe 
200 l, Gdynia, tel. 503 631 
333

SPRZEDAM atrakcyjny 
księgozbiór oraz roczniki 
statystyczne z lat 1945-1970, 
Gdynia, tel. 58 624 35 66

SPRZEDAM kontrłaty impre-
gnowane, deski 10-tki heblo-
wane, sztachety, stopnie na 
schody 24 x115 cm, kotwy do 
słupów drewnianych, tel. 663 
842 206

SPRZEDAM fotel dwuosobowy 
koloru wiśniowego, skóra w 
dobrym stanie, cena 400 zł, 
cena do negocjacji ,tel. 58 
677 56 06 lub 509 719 647

BURSZTYN kupię, tel. 696 
114 407

SZYBKOWAR, szynkowar, kurs 
j. franc. sita, garnitur chłop. 
beż, dywan. 140/200-2 str. 
Autodraha – nowa, odkurzacz 
b/workowy, lodówka Elektro-
lux, tel. 885 557 151

SPRZEDAM samochód marki 
Volkswagen Polo 3, rocznik 
1998 w dobrym stanie oraz 
4 opony zimowe z felgami, 
cena 4300 zł, tel. 510 501 
955

PRZYCZEPY - wypożyczalnia 
towarowe od 35 zł/24h i la-
wety 89 zł/24h, Wejherowo, 
tel. 790 360 460

SPRZEDAM 4 opony zimowe 
- 205/55/16 wraz z felgami 
stalowymi do Volkswagena 4 
oraz innych marek w b. do-
brym stanie, mało używane, 
Wejherowo, tel. 787 119 970, 
500 zł

OPEL Astra II 1,7TDI Isuzu 
Kombi 2002 r., 167 tys prze-
biegu, od 2007 r. w Polsce, 
1-szy właściciel, opony letnie 
i zimowe z felgami, bezwy-
padkowy, garażowany, stan 
techniczny bardzo dobry, 
cena: 9.900 zł, tel. 691 820 
191

KUPIĘ
SKUP aut złomowanie, 
wyrejestrowane, do wyre-
jestrowania, każda marka, 
dojazd do klienta, Wejhero-
wo, Gdańsk, okolice, tel. 789 
345 593

ABSOLUTNIE każde auto ku-
pię! Może być uszkodzone lub 
bez opłat, gotówka i umowa 
od ręki, odbiór laweta, tel. 
668 193 771

ABSOLUTNIE każde auto ku-
pię! Może być uszkodzone lub 
bez opłat, gotówka i umowa 
od ręki, odbiór laweta, tel. 
668 193 771

INNE

SPRZEDAM mieszkanie w 
Gdyni Chyloni, wieżowiec 
dom towarowy, 3 piętro, 60 
m2, 3 pokoje o wys. standar-
dzie, umeblowane, bardzo 
blisko komunikacja miejska, 
do przystanku 1 min., do skm 
4 min., cena: 320 tys zł do 
negocjacji, tel. 668 080 433

DZIAŁKA z domem, Gdynia 
Witomino, 521 m2, 790 tys. 
zł, tel. 502 686 196

DZIAŁKĘ położoną w dolinie 
Słupi z dostępem do rzeki, 7 
km do Ustki, 4700 m2, 180 
zł/m2, tel. 502 686 196

KUPIĘ

  ZAMIENIĘ   

DO WYNAJĘCIA

MIESZKANIE położone na 1 
piętrze w centrum Wejhero-
wa, autobus, skm, las, szkoły, 
sklepy w odległości 3 minut. 
Mieszkanie 76 m2 z piwnicą 
i miejscem parkingowym, 
ogrzewanie centralne (opec) 
ciepła woda (opec) cena: 900 
+ opłaty około 300-350 zł, do 
negocjacji, tel. 600 922 818

ODNAJMĘ pokój, mile 
widziana pani pracująca, 
Bolszewo, tel. 781 426 010

WYNAJMĘ mieszkanie, 2 
pokojowe, wyposażone, Wej-
herowo, 1000 lecia, od zaraz, 
tel. 505 718 590

WYNAJMĘ lokal, 60 m, na 
parterze w Rumi, na działal-
ność lub biuro, tel. 504 389 
193

LOKAL na biuro, Gdańsk, 
łączna pow. 90 m2, w tym 
3 pok. na I piętrze – pow. 
52 m2 i 2 pok. na parterze – 
pow. 40 m2, cena 32 zł/m2 
+ 10 zł opłaty ekspl., tel.58 
345 28 17

POSZUKUJĘ 

SPRZEDAM

SPRZEDAM
DZIAŁKA 7600 m2 w miej-
scowości Łówcz Górny, koło 
Strzebielina z możliwością 
zabudowy, media przy gra-
nicy, cena 10 zł/m2, kontakt 
00491724794130, tel. 725 
504 787

SPRZEDAM mieszkanie o 
wysokim standardzie pięknie 
urządzone, ekskluzywne 
z umeblowaniem w Gdyni 
Chyloni, centrum, wieżo-
wiec domu towarowego, na 
3 pietrze, 60 m2, bardzo 
dobra lokalizacja, 1 min do 
przystanku MZK, 4 min do 
SKM, mieszkanie przestronne, 
eleganckie, bardzo ciepłe, 
sprzedam pilnie, tel. 668  
080 433

SPRZEDAM dom, 200 m2, 8 
pok. działka 16a., gm. Wicko, 
249 tys., do neg., tel. 690 
819 555

SPRZEDAM działkę ogrodni-
czą przy ulicy Sucharskiego 
zagospodarowaną, tel. 510 
501 955

SOMONINO, dom, zab. gosp. 
do remontu + działka budowl. 
- rol. 2500 m2, woda, prąd, 
kanaliza, 155 tys zł, tel. 781 
227 212

SPRZEDAM działkę budow-
laną 600 m kw, z dobrym 
ogrodzeniem murowanym, 
ul. Krzywa, Wejherowo, tel. 
513-005-898  

SPRZEDAM lub wynajmę 
działkę, 434 m2, nad morzem 
w Karwińskich Błotach, 1 km 
do pięknej plaży, z prawem 
budowy, media przy drodze, 
tel. 661 582 483

SPRZEDAM działkę budow-
laną, 600 m kw, Wejherowo, 
tel. 513-005-898 

SPRZEDAM działkę budow-
laną 600 m kw, z dobrym 
ogrodzeniem murowanym, 
ul. Krzywa, Wejherowo, tel. 
513-005-898  
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- Jesienią w Nadmorskiej Li-
dze 6 rywalizowały 54 zespo-
ły – informują organizatorzy. 
– Na wiosnę spodziewamy się 
jeszcze większej liczby uczest-
ników, zwłaszcza, że już teraz 
zapisują się nowe drużyny.

Rywalizacja w rozgrywkach 
Nadmorskiej Ligi 6 ma już 
bogatą tradycję. Na boiskach 
gdyńskiej Checzy zespoły grają 
już ponad pięć lat i z roku na 
rok rozgrywki cieszą się co raz 
większą popularnością.

- Przyciągamy przed wszyst-
kim bazą organizacyjną oraz 
bardzo dobrą atmosferą, jaka 
towarzyszy naszym rozgryw-
kom – mówią organizatorzy 
NL6. – Dwa sztuczne boiska, 
oświetlenie, szatnie i całe za-
plecze to nasze atuty.

Rozgrywki zachwalają wszy-
scy, którym przyszło rywalizo-
wać w NL6.

- Kapitalna organizacja. Pro-
fesjonalne podejście do obsłu-
gi zespołów. Świetne zaplecze. 
Tak można by było wymieniać 
jeszcze długo – mówi Janusz 
Rodziewicz z zespołu JR Po-
górze. – Dla nas to czysta przy-
jemność rywalizować w NL6, a 
gramy w tych rozgrywkach od 
samego początku.

Warto zaznaczyć, że nie tylko 
zespoły z Gdyni, czy Trójmia-
sta można spotkać na boiskach 
Checzy. Od kilku lat grają tam 
także ekipy z Wejherowa czy 
Rumi. Ostatnio dołączyły tak-
że drużyny z Gniewina czy 
Łężyc.

 - Rozgrywki NL6 z każdym 
sezonem stoją na coraz wyż-
szym poziomie, coraz więcej 
jest dobrych, poukładanych 
drużyn, w wielu drużynach 
grają zawodnicy, których mo-
żemy oglądać na boiskach 
nawet II ligi – mówi Michał 
Brzózka z zespołu Chopina 
Wejherowo.

Co czeka uczestników w tym 
sezonie?

- Sezon wiosenny rozpoczy-
namy Galą NL6, która odbę-
dzie się 14 marca w restaura-
cji Olimpijska 5 na obiekcie 
GOSiR w Gdyni – przekazali 
organizatorzy rozgrywek. - Im-
preza przed rozpoczęciem se-
zonu będzie  doskonałą formą 
integracji jak i rozbudzeniem 
apetytów przed wiosennymi 
wzmaganiami na naszych bo-
iskach . Oprócz tradycyjnych 
punktów spotkania jak - wrę-
czenie pucharów i nagród, 
przewidujemy omówienie, co 
nowego w rundzie wiosennej 
2014, oraz kilka nowych atrak-
cji dla uczestników NL6.

Miesiąc do startu 
Nadmorskiej Ligi 6
PIŁKA NOŻNA | Już za miesiąc na boiska gdyńskiej Checzy wrócą piłkarskie zespoły amatorskie. Cieszące się ogrom-
ną popularnością rozgrywki w tym sezonie mogą przyciągnąć rekordową ilość zawodników.

Wojciech Sobczak: Z każdego meczu wyciągamy wnioski
WYWIAD | Florida Gators to nowy zespół, który jesienią debiutował w rozgrywkach Nadmorskiej Ligi 6. Przepytaliśmy jednego z zawodników tej 
drużyny Wojciecha Sobaczaka jakie ma wrażenia po rundzie jesiennej i czego oczekuje po zbliżającej się rundzie wiosennej NL6.

Byliście nowym zespołem 
w rozgrywkach NL6. Jakie 
wrażenia zostały po jesien-
nym sezonie? 

- Atmosfera, poziom sędzio-
wania, organizacja jak i bo-
iska stały na bardzo dobrym 
poziomie i fajnie było w tym 
uczestniczyć , tak więc wraże-
nia mamy tylko pozytywne 

Z czym mieliście najwięk-
sze problemy podczas 
rozgrywek? 

- Obyło się bez większych 

problemów, na szczęście nie 
mieliśmy żadnego przypad-
ku że musieliśmy przekładać 
mecz z powodu braku składu, 
jedynymi problemami były 
mikro urazy naszych zawod-
ników przez co nie zawsze by-
liśmy w optymalnej formie na 
spotkaniu 

Graliście w III lidze, ale nie 
udało się awansować do 
grypy walczącej o promo-
cję do II ligi. Czego według 
Ciebie zabrakło? 

- Przede wszystkim doświad-
czenia i stabilizacji formy, 
potrafi liśmy wygrać z najlep-
szym zespołem z naszej grupy, 
a następne spotkanie z niżej 
notowanym zespołem dość 
znacznie przegrać, popełnia-
liśmy także wiele tak zwanych 
„szkolnych błędów” przez któ-
re traciliśmy głupie bramki, 
zawsze walczyliśmy do koń-
ca o wynik, ale czasem samo 
serce do walki nie wystarczy, 
zwyczajnie czasem brakowało 
trochę doświadczenia, sprytu 

i szczęścia.
 

Po pół roku macie jako 
zespół już pewne doświad-
czenie. Liczycie na lepszy 
występ wiosną?

-  Oczywiście że tak, dzięki 
poprzedniej rundzie nie tylko 
poznaliśmy ligę, zespoły w niej 
występujące ale także i siebie 
jako drużynę, jesteśmy osoba-
mi które mają pracę, rodzinny, 
wiele innych zajęć i obowiąz-
ków, dlatego ciężko jest spotkać 
się potrenować, przed startem 

ligi niewiele graliśmy razem , 
można powiedzieć że w czasie 
meczów poznawaliśmy także 
siebie nawzajem, uczyliśmy się 
funkcjonować jako drużyna a 
nie zbiór indywidualności i z 
każdego meczu czy wygranego 
czy przegranego wyciągaliśmy 
lekcję, która zostaję w głowie. 
W każdym sezonie chcemy 
grać o najwyższe cele. 

Zdradź jeszcze skąd pomysł 
na taką nazwę drużyny?

-  Nazwa powstała dość spon-

tanicznie a tak naprawdę została 
zapożyczona po tym jak jeden z 
naszych kolegów odwiedził sta-
dion Gainesville na Florydzie 
i po powrocie cały czas grał w 
koszulce Gators. Logo z kroko-
dylem w roli głównej spodobało 
nam się na tyle, że nazwa została 
automatycznie przypisana do 
naszego składu. Florida Gators 
to jedna z najlepszych drużyn 
uniwersyteckiego footballu 
amerykańskiego i choć do piłki 
nożnej im daleko to my mamy 
nadzieję stać się w przyszłości 
jedna z najlepszych drużnych 
NL6 ,a w nadchodzącym sezo-
nie chcemy powalczyć o awans 
do II ligi.

Sędziowie to bardzo ważny 
element Nadmorskiej Ligi 6. 
Jesień 2013 to był twój ko-
lejny sezon w NL6. Powiedz 
jakie masz wrażenia? Jak 
oceniasz sezon jesienny z 
punktu widzenia sędziego? 

- Bardzo podoba mi się zacho-
wanie wielu zawodników wobec  
siebie oraz  sędziów.  W bardzo 
przyjemnej atmosferze prowa-
dzi się zawody w Nadmorskiej 
Lidze 6. Muszę przyznać, że na 
obiekcie Checzy pojawiamy się 
z przyjemnością. Wiele spotkań 
jest prowadzonych na wysokim 
poziomie, co powoduje, że tak-
że sędziowie mogą podnieść 

swoje umiejętności.

Prowadzenie meczów 
nawet w rozgrywkach 
amatorskich wiąże się ze 
sporą odpowiedzialnością. 
Odczuwasz przed meczami 
presję?

 - Nie ukrywam, że presja 
jest, ale staramy się z nią sobie 
radzić. Mamy ku temu spore 
doświadczenie zdobyte pod-
czas prowadzenia meczów w 
rozgrywkach PZPN.
 
Stosunki na linii sędzio-
wie-zespoły nie zawsze 
należą do najlepszych. O 

co zespołu mają najczęściej 
pretensje do arbitrów?

- Co ciekawe często są to pre-
tensje o rzeczy bardzo prozaicz-
ne. Najczęściej zawodnicy nie 
zgadzają się z decyzją odnośnie 
... autów. Wydawało się, że jest 
to element mało istotny, a jed-
nak wywołuje sporo emocji.

Na pewno arbitrzy wymie-
niają między sobą poglądy 
na temat drużyn. Czy są 
zespoły, którym sędziowie 
najbardziej lubią gwizdać? 
Zdarzają się mecze drużyn 
na które potrzeba jest spe-
cjalna koncentracja? 

- Jest wiele takich zespołów 
, którym lubimy gwizdać jak 
i wiele zawodów na które po-
trzebna jest specjalna koncen-
tracja. Wszystko zależy często 
też, od tego w jakim składzie 
zespół pojawi się na meczu i od 
tego jak układa mu się wynik. 
Zespoły, które były w czołówce 
klasyfi kacji Fair Play nie znala-
zły się tam przypadkiem.

 Wiele osób zwraca uwagę, 
że mecze w Ekstraklasie 
NL6 stoją na niezłym pozio-
mie i często nie odbiegają 
pod względem piłkarskim 
od meczów w IV czy niż-

szych ligach. Prowadzisz 
także takie spotkania w roz-
grywkach PZPN na różnych 
szczeblach rozgrywkowych. 
Można w ogóle porównać 
poziom?

  - W rozgrywkach PZPN nie 
mam do czynienia z zawodni-
kami  z przeszłością w Ekstra-
klasie a tutaj tacy grają więc pod 
względem piłkarskim mogą co 
najwyżej przewyższać. Przy-
jemnie jest prowadzić mecze, 
w których grają zawodnicy o 
uznanych nazwiskach.
 
Prowadziłeś jesienią wiele 
meczów w I Lidze. Powiedz, 

BEHMKE: Największą zmorą sędziów są ... auty
WYWIAD | Bartłomiej Behmke został wybrany najlepszym sędzią jesiennej edycji Nadmorskiej Ligi 6. W krótkiej rozmowie arbiter porusza kilka 
ciekawych wątków dotyczących prowadzenia meczów NL6. 

czy zespół który wygrał roz-
grywki Northpol Wejherowo 
może na dłużej zagościć w 
Ekstraklasie NL6?

 - Moim zdaniem będzie wal-
czył o coś więcej niż utrzymanie. 
To bardzo dobra drużyna, szcze-
gólnie jeśli na meczu pojawia się 
w pełnym składzie.

Na zakończenie wypada 
pogratulować. Po raz drugi 
z rzędu zostałeś wybrany 
najlepszym sędzią NL6. Tym 
razem jest to tym cenniejsze 
wyróżnienie, iż głosowanie 
odbywało się za pomocą an-
kiety na stronie internetowej. 
Na pewno cieszy Cię doce-
nienie ze strony zawodników 
grających w NL6?

- Pomimo tylu błędów? 
(śmiech) Pewnie koledzy z któ-
rymi kopałem piłkę głosowali na 
mnie (uśmiech).  Bardzo dzięku-
je za docenienie mojej pracy. 

Później czas już na rywalizację 
na boisku.

- Czekamy jeszcze na zgło-
szenia nowych zespołów. Aby 
zapisać się do rozgrywek należy 
spełnić kilka warunków – infor-
mują organizatorzy. – Trzeba na 
naszego e-maila wysłać informa-
cję z nazwą drużyny, kontaktem 
do osoby odpowiedzialnej za 
drużynę, należy wypełnić pro-
tokół meczowy a także wpłacić 
zaliczkę. Wszystkie niezbędne 
informacje dotyczące rozgrywek 
NL6 znajdują się na naszej stro-
nie internetowej.

Start rundy wiosennej Nad-
morskiej Ligi 6 Organizatorzy 
przewidują na połowę marca.

ZAPISZ ZESPÓŁ 

DO NL6!
Już cztery nowe zespoły 
zgłosiły się do rozgrywek 
Nadmorskiej Ligi 6. 
- Czekamy na kolejne ekipy, 
ale trzeba się śpieszyć, gdyż 
liczba miejsc też jest ograni-
czona – informują organiza-
torzy.
Wszystkie niezbędne 
informacje dotyczące gry w 
NL6 znajdziemy na stronie 
internetowej 
www.nl6.futbolowo.pl.
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Łukasz Krzemiński
l.krzeminski@expressy.pl



- Jastrzębski Węgiel we 
wtorek awansował do 
półfinału Ligi Mistrzów. 
Czy ten sukces może ich 
podbudować i dodać 
dodatkowego wiatru w 
żagle, czy też obniży ich 
koncentrację przed spo-
tkaniami ligowymi?

- Trudno powiedzieć. W 
2011 roku też walczyłem 
z Jastrzębskim Węglem o 
awans do Final Four, ale nie 
mogę stwierdzić, by wpły-
wało to jakoś na nasze póź-
niejsze mecze. Koncentracja 
przed każdym meczem jest 
taka sama i myślę, że tak do 
tego podejdzie Jastrzębie.

- Wspomniałeś o twojej 
przygodzie w Jastrzęb-
skim Węglu. Spędziłeś w 
tej drużynie dwa sezony, 
odnosząc spore sukcesy i 
to właśnie stamtąd trafi-
łeś do LOTOSU Trefla. Czy 
przed sobotnim meczem 
odczuwasz  sentyment do 
zespołu z Jastrzębia?

- Spędziłem tam fajne lata. 
Jakiś sentyment na pew-
no jest, ale z pewnością nie 

wpłynie to na moją postawę 
na boisku. Podchodzę do 
tego spotkania jak do każde-
go innego. Będę zmotywo-
wany i skoncentrowany na 
sto procent.

- Przez ostatnie lata skład 
Jastrzębia mocno się 
pozmieniał. Na twojej 
pozycji środkowego jest 
obecnie czterech świet-
nych graczy, z których 
każdy może wystąpić w 
pierwszym składzie. W 
bloku czeka was dodat-
kowo ciężkie zadanie, 
kiedy dodamy do tego 
ofensywne umiejętności 
Michała Łasko i Michała 
Kubiaka.

- Jest to bardzo dobry ze-
spół, co udowodnił w tym 
tygodniu, pokonując Asseco 
Resovię i awansując do Final 
Four. Na pewno czeka nas 
bardzo  ciężkie spotkanie, 
ale do tych już przywykli-
śmy. Co do środkowych – 
odkąd pamiętam, w Jastrzę-
biu ta pozycja zawsze była 
mocno obsadzona. To jest 
taki klub, w którym każdy 

W miniony wtorek Jastrzęb-
ski Węgiel znalazł się w naj-
lepszej czwórce klubowych 
zespołów w Europie. Pod-
opieczni Lorenzo Bernardiego 
dwukrotnie pokonali Asseco 
Resovię i awansowali do tur-
nieju Final Four, który roze-
grany zostanie w dniach 22-23 
marca w tureckiej Ankarze.

Po raz pierwszy do fazy fi -
nałowej najważniejszego z 
europejskich pucharów ja-
strzębianie awansowali w se-
zonie 2010/2011. W składzie 
zespołu znajdowało się wów-
czas dwóch siatkarzy obecnie 
reprezentujących barwy LO-
TOSU Trefl a – Bartosz Gawry-
szewski i Paweł Rusek.

- Spędziłem w Jastrzębiu 
fajne lata. Jakiś sentyment na 
pewno jest, ale z pewnością 

nie wpłynie to na moją posta-
wę na boisku. Podchodzę do 
tego spotkania jak do każdego 
innego. Będę zmotywowany 
i skoncentrowany na sto pro-
cent – zapowiada Gawryszew-
ski.

Jastrzębianie dobrze radzą 
sobie również w krajowych 
rozgrywkach. Aktualnie pla-
sują się na trzecim miejscu 
w tabeli PlusLigi i są jedyną 
drużyną, która w każdym me-
czu w 2014 roku zdobywała 
przynajmniej punkt. W kadrze 
Jastrzębskiego Węgla znajdują 
się reprezentanci aż dziewięciu 
krajów, w tym takie sławy jak 
Michał Łasko, Michał Kubiak, 
Michal Masny czy Rob Bontje. 

Dla graczy LOTOSU Trefl a 
każdy z trzech meczów, które 
pozostały im do końca sezonu 

Półfi nalista Ligi Mistrzów w Gdańsku!
ZAPOWIEDŹ | Siatkarze Jastrzębskiego Węgla we wtorek awansowali do najlepszej 
czwórki rozgrywek elitarnej Ligi Mistrzów, a już w sobotę przyjadą do Trójmiasta na 
mecz z drużyną LOTOSU Trefl a Gdańsk. Dwóch zawodników gdańskiego zespołu grało 
przed laty w Final Four właśnie w barwach zespołu z Jastrzębia.

zasadniczego, ma rangę „poje-
dynku o wszystko”. Gdańszcza-
nie mają bowiem tylko punkt 
przewagi nad dziewiątym w 
tabeli Eff ectorem Kielce i trzy 
nad dziesiątym Transferem 
Bydgoszcz.

- Każdy z nas zdaje sobie spra-
wę, że trzy mecze, które zostały 
nam do końca rundy zasadni-
czej, są dla nas arcyważne. To 
będą pojedynki o być albo nie 
być w play-off ach. Mogę zade-
klarować, że zrobimy wszystko, 
by w tych spotkaniach wygrać 
– deklaruje Gawryszewski.

Mecz LOTOSU Trefl a Gdańsk 
z jedną z czterech najlepszych 
drużyn Europy, Jastrzębskim 
Węglem, odbędzie się w sobo-
tę, 15 lutego, o godz.  18.30 w 
gdańskiej hali AWFiS. Bilety na 
to spotkanie można nabywać 
na stronie www.trefl .kupbilety.
pl, w kasach obiektu i ERGO 
ARENY, a także w Sklepie Ko-
szykarza oraz w sklepach sieci 
Toys4Boys w Galerii Bałtyckiej 
i Centrum Riviera.  

- Każdy z nas zdaje 
sobie sprawę, 
że trzy mecze, 
które zostały nam 
do końca rundy 
zasadniczej, są dla 
nas arcyważne. To 
będą pojedynki 
o być albo nie być 
w play-off ach. 

Gawryszewski: Brakuje 
nam troszeczkę szczęścia
WYWIAD | Z Bartoszem Gawryszewskim, środkowym LOTOSU Trefla, rozmawiamy m.in. o tym, 
czego brakuje gdańszczanom, by wygrywać z najlepszymi, a także o jego profilu na facebooku.

z zawodników może wejść i 
pomóc drużynie. To też poka-
zali w ostatnim spotkaniu Ligi 
Mistrzów.

- W Jastrzębiu wygraliście 
pierwszego seta, jednak 
nie udało wam się wy-
wieźć stamtąd ani jednego 
punktu.  W spotkaniach z 
Asseco Resovią i ZAKSĄ 
też prowadziliście równą 
walkę w każdej z partii, 
jednak żadnej z nich nie 
udało się wygrać. Czego 
brakuje drużynie LOTO-
SU Trefla, by zwyciężać z 
najlepszymi?

- Według mnie brakuje nam 
troszeczkę szczęścia. Gdyby 
jedna-dwie piłki trafiły na na-
szą stronę, to te wyniki mogły 
być inne. Pierwszy set spotka-
nia z ZAKSĄ przegraliśmy na 
przewagi i gdyby w jednej czy 
dwóch akcjach dopisało nam 
szczęście, to ten mecz mógłby 
się potoczyć zupełnie inaczej.

- Patrzycie z niepokojem 
w tabelę? W piątek mierzą 
się ze sobą zespoły, które 

są bezpośrednio za wami i 
Effector lub Transfer mogą 
się z wami przynajmniej 
zrównać punktami.

- Każdy z nas zdaje sobie 
sprawę, że trzy mecze, które 
zostały nam do końca rundy 
zasadniczej, są dla nas arcy-
ważne. To będą pojedynki o 
być albo nie być w play-of-
fach. Mogę zadeklarować, że 
zrobimy wszystko, by w tych 
spotkaniach wygrać.

- Od pewnego czasu  ak-
tywnie działasz na facebo-
oku, stworzyłeś własnego 
fanpage’a. Wzorujesz się 
na działalności Maćka Zaj-
dera? Tworzysz go sam, czy 
ktoś ci pomaga?

- Nie wiem, czy wzoruję się 
na Maćku. (śmiech) Pojawiła 
się taka propozycja i zdecy-
dowałem się z niej skorzystać. 
Jest jedna osoba, która mi po-
maga. We dwójkę próbujemy 
jakoś ruszyć z tym projektem, 
który może się bardzo fajnie 
rozwinąć. Myślę, że na razie 
jest nienajgorzej. Wkrótce 
planujemy zorganizować kon-
kursy, w których do wygrania 
będą koszulki i kalendarze z 
podpisami całej drużyny.
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